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４ 連絡会議議題 

 

◎ 第70回全国労働委員会連絡協議会総会（27.11.19～20 東京都） 

(1) 労働委員会の活性化について             （中労委公労使） 

(2) 労働組合法改正（平成16年）からの10年とこれからの労働委員会の展望につ

いて                       （新潟県労委公労使） 

 

◎ 第103回四国労働委員会協議会総会（27.6.9 高松市） 

(1) パワーハラスメントに関する個別あっせんについて    （徳島県労委） 

(2) 使用者（被申請者）側が労働委員会等の救済制度について認識が低い場合の

対応について                      （愛媛県労委） 

(3) 個別労働紛争のあっせんにおける当事者以外の出席者の取扱いについて 

                             （高知県労委） 

 

◎ 第33回四国地区労働委員会公益委員連絡協議会（27.9.8 高知市） 

(1) 過半数を超えることが確認できない組合に対するチェックオフ拒否について 

                             （愛媛県労委） 

(2) 学校法人が当該教職員組合役員に命じた長期間研修の不当労働行為性につい

て                           （香川県労委） 

(3) 使用者の団体交渉での対応が不誠実な団体交渉に該当すると認められるが、

申立人の求める救済内容が抽象的な不作為命令である場合の対応について 

                             （徳島県労委） 

 

◎ 平成27年度全国労働委員会会長連絡会議（27.6.12 高崎市） 

(1) 審査手続における和解に向けた取組             （中労委） 

 

◎ 第57回中国・四国地区労働委員会会長連絡会議（27.7.1 松江市） 

(1) 労働争議のあっせんにおける終結手続について      （島根県労委） 

(2) 個別労働関係紛争のあっせん申請件数増加に向けた取組について 

                             （島根県労委） 

(3) 個別紛争処理制度委員会の検討状況について       （鳥取県労委） 

 

◎ 四国ブロック労働委員会会長連絡会議（27.5.15 松山市） 

(1) 不当労働行為事件審査における証人申請の取扱い等について（徳島県労委） 

(2) ユニオン・ショップ協定に係る命令について       （香川県労委） 

(3) 個別紛争処理のための労働委員の研修等の取組について  （高知県労委） 
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◎ 平成27年度全国労働委員会事務局長連絡会議（27.6.11 高崎市） 

(1) 審査概況等について 

(2) 調整事件等の概況について 

(3) 平成27年度公労使委員合同研修について 

(4) 第70回全労委総会について 

(5) 次回の全労委会長・事務局長連絡会議の開催地等について（以上、中労委） 

 

◎ 四国地区労働委員会事務局長連絡会議（27.5.15 松山市） 

(1) 四国ブロックにおける確認事項について         （徳島県労委） 

(2) 労使関係セミナーの開催方法について          （香川県労委） 

(3) 事務局職員の人材育成について             （高知県労委） 

 

◎ 平成27年度全国労働委員会事務局調整主管課長会議（27.11.26 東京都） 

(1) 調整業務の運営について                  （中労委） 

(2) 都道府県労働委員会からの業務報告 

(3) 都道府県労働委員会からの事例報告 

① 労働争議調整事件における事例 

② 個別労働紛争事件における事例 

 

◎ 平成27年度全国労働委員会事務局審査主管課長会議（27.11.27 東京都） 

(1) 業務概況説明                       （中労委） 

(2) 労働委員会活性化のための都道府県労委の取組状況と実例報告 

(3) 緊急命令（労組法第27条の20）の実例報告 

(4) 中労委命令・裁判例DBの運用について            （中労委） 

 

◎ 平成27年度四国ブロック労働委員会事務局審査・調整主管課長会議 

                           （27.7.29 徳島市） 

(1) ①労働相談コーナー（四国四県労働委員会）の取扱いについて 

  ②あっせんに出席した使用者側代理人の変更等の要請について 

  ③不遜な態度の相談者に対する対応について       （愛媛県労委） 

(2) 個別労働紛争のあっせんにおけるあっせん（合意）事項について 

                             （高知県労委） 

① 個別労働紛争のあっせんの解決金等について 

② 口外禁止条項の第三者の範囲について 

(3) 不当労働行為救済申立てに係る事務処理について     （香川県労委） 

① 答弁書の提出期限について 

② 申立書、答弁書、準備書面及び書証等の提出部数について 


