
政策調整会議の概要

開催日 令和２年 10 月 29 日（木）

◎項 目

１ ハラスメントに関するアンケートの集計結果について【総務部】

２ 「僕らの子育てキャンペーン」の取り組みについて【総務部】

３ 安否確認訓練の実施について【総務部】

４ 高知県、高知県市長会、高知県町村会と高知信用金庫との「地域未来デジタル化

貢献プロジェクトの推進に向けた連携協力に関する協定」について

【産業振興推進部】

５ 催物の主催者が存在しない行事における感染防止策の徹底について【危機管理部】

６ 各部局等の主要な取り組みについて

◎内 容

１ ハラスメントに関するアンケートの集計結果について【総務部】

総務部より、ハラスメントに関するアンケートの集計結果について説明が行われた。

（総務部）

知事部局の全職員を対象に「ハラスメントに関するアンケート」を実施し、約 2,300

人から回答を得た。「自分がされたことがある」と回答した者のうち、セクハラ事例で最

も多かった回答は、「まだ結婚しないのなどと無神経に尋ねる」であり、パワハラ事例で

は「仕事上のミスを指導する際の暴言」である。管理職員にあっては、職員に対して相

談窓口の確実な周知と利用を呼びかけるとともに、風通しの良い職場づくりに努めてい

ただきたい。

（副知事）

ハラスメント事例では、過去に処分に至ったものもあった。管理職員にあっては、飲

酒時の職員の言動等に特に注意するとともに、自分自身の行動にも留意していただきた

い。

２ 「僕らの子育てキャンペーン」の取り組みについて【総務部】

総務部より、「僕らの子育てキャンペーン」の取り組みについて、説明が行われた。

（総務部）

高知県働き方改革推進会議が実施する、「僕らの子育てキャンペーン」に、県庁も参加

する。各所属の実情に応じて、時差出勤の利用やテレワークの実施などにより、男性職

員の育児参画を進めていただきたい。

３ 安否確認訓練の実施について【総務部】

総務部より、安否確認訓練の実施について説明が行われた。

（総務部）

11 月５日の緊急地震速報訓練に併せて、安否確認訓練を実施する。職員への周知及び

訓練への協力をお願いする。



４ 高知県、高知県市長会、高知県町村会と高知信用金庫との「地域未来デジタル化

貢献プロジェクトの推進に向けた連携協力に関する協定」について

【産業振興推進部】

産業振興推進部より、高知県、高知県市長会、高知県町村会と高知信用金庫との「地

域未来デジタル化貢献プロジェクトの推進に向けた連携協力に関する協定」について、

説明が行われた。

（産業振興推進部）

10 月 26 日に、高知県、高知県市長会、高知県町村会と高知信用金庫の４者で「地域

未来デジタル化貢献プロジェクトの推進に向けた連携協力に関する協定」を締結した。

この協定は、高知の魅力を発信するスマートフォン用の地域情報ポータルアプリの開発

を目指すものである。今後、各部局に情報提供等を依頼することも考えられることから、

所属での情報共有をお願いする。

５ 催物の主催者が存在しない行事における感染防止策の徹底について【危機管理部】

危機管理部より、催物の主催者が存在しない行事における感染防止策の徹底について、

配布資料に基づき説明が行われた。

６ 各部局等の主要な取り組みについて【各部局等】

各部局等の主要な取り組みに関する資料を配付した。


