
政策調整会議の概要

開催日 令和４年８月１８日（木）

◎項 目

１ 令和４年６月分の時間外勤務の状況について【総務部】

２ 令和５年度以降の県有施設の計画修繕について【土木部】

３ その他

◎内 容

１ 令和４年６月分の時間外勤務の状況について【総務部】

総務部より、令和４年６月分の時間外勤務の状況について配付資料に基づき説明が行

われた。

（総務部）

令和４年６月の時間外勤務の実績は前年度比で 5.0％減少しており、４月から６月の

累計でも前年度比で 4.5％減少している。全体的に減少傾向が続いているものの、７月

以降は新型コロナウイルス第 7 波の対応などで時間外勤務の増加が想定されるため、一

部の職員に負担が偏ることがないように各部局で配慮をお願いする。

２ 令和５年度以降の県有施設の計画修繕について【土木部】

土木部より、令和５年度以降の県有施設の計画修繕について配付資料に基づき説明が

行われた。

（土木部）

令和５年度以降の県有施設の修繕については、事後保全から予防保全への転換による

計画的な維持修繕の実施、全庁的にみた維持修繕費用の平準化を目的として、取扱いを

変更するので協力をお願いする。

３ その他

（１）総務部より、マイナンバーカード出張申請受付の実施について配付資料に基づき説

明が行われた。

（総務部）

８月３１日に、高知市による県職員のマイナンバーカード出張申請受付を実施する。

県職員の取得率 100％を目指して取り組みを進めているので、この機会に是非取得し

ていただきたい。

（２）総務部より、公務災害防止対策セミナーの実施について配付資料に基づき説明が行

われた。

（総務部）

９月６日に、公務災害発生防止に向けた取り組みの一環として、「令和４年度公務災

害防止対策セミナー」を開催する。「安全衛生管理の基礎から実践」、「職場における治

療と職業生活の両立支援」をテーマに講義が行われるので、管理職を中心に積極的な

参加をお願いする。

〇 副知事

サマーレビューでは中期的な視点をもって、しっかりと知事と協議をしてもらいたい。

業務多忙な部局もあるが、夏期休暇の完全取得に向けて、各部局で配慮をお願いする。


