
お問い合わせ先お問い合わせ先

ここに注目！

募集案内

病院概要

病院見学について

担当までお問い合わせください。

いずみの病院

新人教育は新人看護研修ガイドラインに則って実施し、
卒後教育は５年目までを柱に教育計画を立て、先輩と
一緒に取り組みます。新人、中途採用の方はプリセプタ
ーと、日々はデイパートナーと相談しながら業務を行って
います。専門職としての知識・スキル・実践能力に加え、
ヒューマンスキルを重視しており、パートナーシップ（友
好的な協力関係）を築く中で、支援し合い、安心・安全に
働ける職場環境作りに取り組んでいます。

募集職種
看護師

選考方法
書類・面接
※小論文（新卒者のみ）

勤務体制

２交代制
日勤 8：30～17：00
夜勤 16：30～9：00

給与

看護師：基本給19万円～
准看護師：基本給16万円～
＋諸手当（通勤手当・住宅手当
・調整手当・夜勤手当等）

昇給 年1回 賞与 年2回

子育支援

育児休暇、短時間勤務制度

休日休暇
４週７休、年次休暇、夏季休暇、
年末年始

応募方法
メール　または　電話

中途採用 あり

その他
独身寮あり
職員駐車場あり

開院年月

看護体制

・内科・外科・整形外科・脳神経外科・神経内科
・循環器科・泌尿器科・放射線科・麻酔科
・リハビリテーション科・外来透析・人間ドック
・成人病検診等

病 床 数 238床

職員構成 職員数470名、看護職員数180名

そ の 他
日本医療機能評価機構認定病院

2001年7月

10:1（一般）　その他13:1/20:1/7:1

診療科目

統括看護部長　大岩好香

〒781-0011　高知市薊野北町2-10-53 088-826-5511 088-826-5510
ooiwa@izumino.or.jp http://www.izumino.or.jp

FAXTEL

HP

担当者名

いずみの病院
随時実施しています!

治療・療養・生活をとおして、継続した看護を提供します。
当院は、急性期・回復期リハビリテーション・療養・緩和ケア病棟を持つケアミックス
病院です。多職種チームや、脳卒中リハビリテーション、摂食嚥下、皮膚・排泄ケア・
認知症の認定看護師と院内連携を図り、治療・療養・生活をとおして一連の看護過程を
実践できる看護師を目指しています。また、患者サポート室と連携し入退院支援と
院外連携も強化しています。


