
 

雇用情勢の地域差の是正 

 
                                       提案・要望先 厚生労働省 

提案・要望の要旨 

◎ 雇用改善の動きが弱く、依然として雇用情勢が特に悪い地域の雇用

創造の取り組みに対する支援を重点的に行うことにより、雇用情勢の

地域格差を是正すること 

 
 

【提案・要望の具体的内容】 

 雇用改善の動きが弱く、依然として雇用情勢が特に悪い地域において

は、県及び市町村等が行う雇用創造の取り組みに対する支援を重点的に行

うこと。 
１ 地方再生中小企業創業助成金の拡充 
（１） 地域再生分野の拡充 
（２） 助成率の引き上げ 
２ 地域雇用創造支援事業の重点配分 
（１） 地域雇用戦略チームによる支援事業の重点配分 
（２） 地域雇用創造推進事業の重点配分 
３ 離職者等職業訓練実施枠の重点配分 
 
【提案・要望の理由】 
平成１８年度から雇用改善の動きが弱い本県を含む７道県について特

別雇用対策が実施されてきたが、雇用情勢は依然として厳しい状況が続い

ている。 
 
高知県  
国勢調査（平成17年） 

就業者数           ３７０，３９５人（対12年比較 ２３，４２５人減） 

完全失業率              ７．９％（全国６％） 

有効求人倍率（平成20年2月） ０．５２ （全国０．９７） 

新規高卒就職内定者の県外割合（平成20年3月末現在） ５２．０％ 

（平成19年12月末現在）  ５６．７％（全国第１位） 
 

             【高知県担当課室】商工労働部雇用労働政策課 


