
新規雇用1名
（農業、管理）

しまんと農楽里 戦略マップ　Ver. 5.0　
受託事業（育苗）

生産事業
（生姜）

生産事業
（ユズ）

直払事業 管理運営

国道への看板設
置

作業歴作成

（労力配分計画、
スタッフ配置等）

管理表の作成

ローテーション毎
のチェック実施
（管理表へ記録）

生産管理の効率
化

作業管理体制の
構築（リスク対

応）

生産技術の確立
（技術取得）

予備苗（1割）増
産（リスク対応）

品質の向上

情報発信強化
（CATV、新聞折
込協定総会等）

受託面積拡大
新規個別営業（伊藤氏、小野地域）

品種の多様化
（ヒノヒカリ以外）

十和錦育苗技術
の確立と承継

売上増大
（R3 3,000枚、R4 3,500枚、

R5 5,000枚）

圃場の特定

【酢玉】管理徹底

（適期防除、剪
定）

作業歴、栽培マ
ニュアル作成

作業記録実施、
分析

売上増大
（40a へ拡大）

事務マニュアル
作成

時情報発信

随時情報発信

（発信内容の
更新、CATV活

用）

時情報発信
協定集落農家
との信頼関係
構築

全農地の移行準
備

H31からの栽培
に向けての収支
計画策定

短期雇用募集

（いなかパイプ、
JA職業紹介、地
域起こし協力隊）

クレーム対応マ
ニュアル作成

作業記録様式作
成

作業スケジュー
ル作成

固定品種要望の
調査、受入検討
（にこまる、ミル
キークイーン等）

★地域の課題
★

保証の整備
（保険、約款等）

アンケート結果分析によるターゲットの明確化と顧客リストの作成

固定品種要望の
受入（設備貸し
（持込対応））

PR資料の作成（強み：温湯消毒による環境保全型育苗！？）
※地域役員への実演講習実施（CATV取材も合わせて実施）

済

済

済

済

済

済

済

作業歴、栽培マ
ニュアル作成

作業記録実施、
分析

作業記録様式作
成

栽培技術の確立

将来に向けた拡
大計画の検討
（雇用拡大、圃場
確保、種芋確保

など）

※以前活動して
いた協議会の復
活も踏まえて

売上増大（2反、
200万円）

実験栽培

部門別月次収支
計画の策定

（各部門収支合
算）

資金繰り計画の
策定（資金計画）

月次会計の実施

予実、資金管理
の運用

経営の安定化

受入スケジュー
ル、サービス詳
細の検討

設備・施設貸し
サービスの実施

検討

先進地視察

（事業実施上の
不安点の確認）

人員の確保

会計検
査対応

新規対
策対応

継

継

PR資料作成

営業実施

試食会の開催

事業計画の素案
策定、別会での

検討

協力者の招集と
合意形成

代表圃場の選定
と種籾の確保

予約受付

十和錦育苗

圃場拡大①
（5畝→1反）

圃場拡大②
（1反→2反）

担い手育
成

岡本代表の
仕事棚卸

業務整理
（農業と管理）

教育計画の策定

教育実行
（農業、管理）

経営の安定化

済

済

済

済

済

継

継

済

済

済

済

済

済

済

済

継

継

継

継

済

済

済 済継

H29年度

H30年度

R1年度

R2年度

凡例

R3年度

R4年度～

【公益事業】地域CATVとの連携により、情報発信強化

継

実
行
要
判
断

新事業
(耕作放棄地対策、

試験栽培等)

内
容
要
検
討

継

継


