
【令和７年度以降の取組方針】

公社等外郭団体改革進行管理表

公　社　名 一般社団法人高知医療再生機構 主管課名 医療政策課

役　割
本県の医療再生に向けて、医師不足の問題を解決し医療の充実を図るため、若手医師のキャリア形成支
援、県外からの医師の招聘・赴任の支援等を実施

改革の方向性 健全経営の確保 主な事業内容

○医療再生事業部
　医師等の研修環境の改善活動の支援、資質向上の支
援、医師の招へい他
○予防医学ネットワーク事業部・研究支援事業部
　疾病予防、健康保持増進、栄養の確保改善に関する
調査・研究、情報管理、情報提供サービス、研究機関
の動物実験・遺伝子組換実験業務の支援、医療・保健
業務支援ソフトウェア開発他

○医療再生事業部
　１　医師等支援事業
　　(1)若手医師等育成環境整備事業
　　　①専攻医等の自主企画開催支援（H25～）83件
　　(2)指導医等育成支援事業
　　　①指導医資格取得支援事業（H22～）220人
　　　②寄附講座等の設置
　　　　・災害・救急医療学講座（H23～H26）
　　　　・地域精神医療支援プロジェクト（H25～H26）
      ③専門医等資質向上支援事業（H23～H30）104人
　　　④新専門医制度対応倫理文化醸成支援事業（H28～）

　　(3)医学生・研修医の高知県内研修支援事業
　　　①医学生地域医療実習支援事業（H22～）72人
　　　②地域医療研修者支援事業（H22～）360人
　　　③研修病院見学支援事業（H22～）381人
　　　④地域医療研修指導医支援事業（H22～）
　　　⑤臨床研修医確保支援事業（H22～）
　　(4)若手医師レベルアップ支援事業
　　  ①専門医養成支援事業（H22～）735人
　　  ②医師留学支援事業（H22～）
　　　　ｱ)短期留学支援 24人
　　　　ｲ)長期留学支援 46人
　　　③専門医不足分野支援事業（H22～H27）45件

　　(5)看護職員・医療スタッフ資質向上支援事業
　　　①認定看護師資格取得支援事業（H22～）92件
　　　②看護職員・医療スタッフ研修派遣支援事業（H23～）53件
　　　③研修会開催支援事業（H22～H27）36件
　　(6)専攻医の確保及び資質向上支援事業
　　　①奨励金支給（H25～）493人
　　　②短期留学支援事業（H25～）7人
　　　③ＧＲｏｍＡｃ特別法人会費（R1～）
　　(7)総合診療専門医研修支援事業（H30～）
    (8)幡多地域臨床研究フェローシップ事業（R3～）
　　(9)安芸保健医療圏連携推進事業（H22～H25）
　　(10)あき総合病院整備支援事業（H24～H25）
    (11)県立病院医師公舎建設事業（H24～H25）
　　(12)地域医療教育研修拠点施設整備支援事業（H24～H25）

　２　医師招聘・派遣斡旋事業
　　①医師ウェルカムネット事業（H22～）求人情報登録62医療機関
　　②広報事業（H22～）
　　③こうちの医療ＲＹＯＭＡ大使の設置（H23～）19名委嘱
　３　県外からの医師招聘定着及び赴任医師の勧誘支援事業
　　①機構医師派遣事業（H23～）
　　②地域赴任医師研修修学金支援事業（H23～）876人
　４　勤務環境整備事業
　　①女性医師復職支援事業（H24～）
　　②医療勤務環境改善支援センター設置事業（H27～）

○予防医学ネットワーク事業部・研究支援事業部
　(1)データ集計・解析業務（H25～）
　　（特定健診・特定保健指導情報集計・解析、脳卒中患者実態調査
　　　集計業務、療養病床実態調査集計業務）
　(2)総務省「地域ICT利活用による幡多圏域地域医療連携ネットワーク
　　 構築事業」（H22）
　(3)総務省「ICT技術による救急医療情報連携システムの構築及び
    　CS育成事業」（H22）
　(4)高知県救急医療・広域災害情報システム関連機器保守業務（H27～）
　(5)高知医療ネット映像伝送システム運用保守業務（H29～R3）
　(6)高知県診療情報保全基盤整備事業保守業務（H29～R3）
　(7)高知大学医学部職員の健康診断システム保守業務（H22～R1）
  (8)時系列変動可視化システムの開発・機能追加（H25～H26）
　(9)臨床検査標準コード決定支援システム制作業務（H26）
　(10)栄養指導の受託事業（仁淀川町）（H22～H26)
　(11)認証型WEB申請・審査システム開発・保守業務（H22～） 
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○健全経営の確保
　・システム開発等の受託業務拡大

・販促活動の強化によるシステム開発等受託業務の拡大をめざす。
・地域医療介護総合確保基金の活用により、中長期的な医師確保事業とともに、即戦力の医師を県外から招聘するための事業を実施する。
・情報公開に努める。


