
《小学校》

設置者 学校名 求める教職員
募集
人数

いの町 伊野小学校

○ 児童の潜在的な力を信じ、主体性を大切にしながら、児童と共にあり児童理解を大切に学級
    経営に取り組むことができる教職員
○ 「チーム伊野小」の一員として、使命感と情熱をもって、組織的に実践研究する教職員
○ 資質・能力の育成に向けて、能力ベイスの授業づくりを実践研究する教員　
○ 主体的・対話的で深い学びの授業の在り方を追究する教員
○ １人１台端末等を日常的に授業等に活用するとともに、組織的なICT活用を推進できる教員

2

いの町 神谷小学校

○ 保護者や地域の思いや願いに寄り添い、組織的な活動ができる教員
○ 複式授業における、資質・能力の育成に向けて、組織的に授業改善に取り組むことができる教員 
○ 積極的なICT活用が実践でき、１人１台端末等を日常的に授業等で活用できる教員
○ 他の教職員と連携しながら「子どもを主語」にした教育実践活動ができる教員

2

須崎市 須崎小学校

○ 主体的に学ぶ児童の姿を創造し、”複線型”及び”自由進度学習”に意欲をもち、ICTを効果的
    に活用して、児童の主体的な学びをサポートすることができる教員。
○ 児童の背景に寄り添いながら、深い教材研究と児童理解を基盤とした一人一人を伸ばす授業
    づくりに取り組むことができる教員。

2

高知市 横浜新町小学校

○ 子どもの可能性を信じ，各教科等の資質・能力の育成に向け，教師主導型授業から児童主体・
    児童参画型の授業改善に組織的に取り組むことができる教員 
○ 協働的な学びと個別最適な学びをめざし，学習における効果的なICTの活用と，校務のDX化
    の推進に積極的に取り組む教員
○ 他の教職員と連携し効率的な業務遂行（働き方）をめざすとともに，子どもの成長を喜び、業務
    を楽しむ視点をもち学校経営に参画できる教員

2

《中学校》

設置者 学校名 求める教職員
募集
人数

東洋町 野根中学校

○ 生徒の意欲、可能性を引き出し、鍛えることのできる教員
○ 専門性を発揮し、協働しながら組織的に職務を遂行できる教員
○ 教育公務員としての自覚と責任を持ち、生徒・保護者・地域から信頼される教員
○ ICTを活用し、生徒の学力向上を目指す教員
○ サーフィンや鮎釣り、野外活動等を通じて、野根の海山川の自然で、生徒とともに学ぶ教員

2

いの町 神谷中学校

○ 保護者や地域の思いや願いに寄り添い、組織的な活動ができる教員
○ 少人数の特性や小中一貫校を理解した、一人一人の個性を伸ばそうと努力できる教員 
○ 積極的なICT活用が実践でき、１人１台端末等を日常的に授業等で活用できる教員
○ 他の教職員と連携しながら「子どもを主語」にした教育実践活動ができる教員

2

《特別支援学校》

設置者 学校名 求める教職員
募集
人数

高知市 高知特別支援学校

○ 知的障害教育，取り分け「各教科等を合わせた指導」の実践に意欲のある教員
○ 子どもの思いに寄り添い，子どもとともに活動する教員
○ 他の教職員と協力し，地域と連携した教育活動に積極的に取り組む教員

2
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児童・生徒数

○

○

○

○

（別紙様式２）

学 校 経 営 計 画 書（令和６年度）

学  校  名（高等学校は課程まで記入） 募集人数

学級数 学 校 の 所 在 地

特 色 あ る 学 校 づ く り （項目）

学力向上

生徒指導

特別支援教育

グローバル教育の推進

デジタル技術の活用の推進

働き方改革の推進

地域連携

その他（                        ）

本校の求める教職員

本校の特色



児童・生徒数

○

○

○

○

（別紙様式２）

学 校 経 営 計 画 書（令和６年度）

学  校  名（高等学校は課程まで記入） 募集人数

学級数 学 校 の 所 在 地

特 色 あ る 学 校 づ く り （項目）

学力向上

生徒指導

特別支援教育

グローバル教育の推進

デジタル技術の活用の推進

働き方改革の推進

地域連携

その他（                        ）

本校の求める教職員

本校の特色



児童・生徒数

○

○

○

（別紙様式２）

学 校 経 営 計 画 書（令和６年度）

学  校  名（高等学校は課程まで記入） 募集人数

学級数 学 校 の 所 在 地

特 色 あ る 学 校 づ く り （項目）

学力向上

生徒指導

特別支援教育

グローバル教育の推進

デジタル技術の活用の推進

働き方改革の推進

地域連携

その他（   複線型授業の創造   ）

本校の求める教職員

本校の特色



児童・生徒数

〇

〇

〇

〇

（別紙様式２）

学 校 経 営 計 画 書（令和６年度）

学  校  名（高等学校は課程まで記入） 募集人数

学級数 学 校 の 所 在 地

特 色 あ る 学 校 づ く り （項目）

学力向上

生徒指導

特別支援教育

グローバル教育の推進

デジタル技術の活用の推進

働き方改革の推進

地域連携

その他（                        ）

本校の求める教職員

本校の特色



児童・生徒数

〇

〇

〇

〇

〇

（別紙様式２）

学 校 経 営 計 画 書（令和６年度）

学  校  名（高等学校は課程まで記入） 募集人数

学級数 学 校 の 所 在 地

特 色 あ る 学 校 づ く り （項目）

学力向上

生徒指導

特別支援教育

グローバル教育の推進

デジタル技術の活用の推進

働き方改革の推進

地域連携

その他（ サーフィン体験・鮎釣り体験・野外活動等自然体験 ）

本校の求める教職員

本校の特色



児童・生徒数

○

○

○

○

（別紙様式２）

学 校 経 営 計 画 書（令和６年度）

学  校  名（高等学校は課程まで記入） 募集人数

学級数 学 校 の 所 在 地

特 色 あ る 学 校 づ く り （項目）

学力向上

生徒指導

特別支援教育

グローバル教育の推進

デジタル技術の活用の推進

働き方改革の推進

地域連携

その他（                        ）

本校の求める教職員

本校の特色



児童・生徒数

○

○

（別紙様式２）

学 校 経 営 計 画 書（令和６年度）

学  校  名（高等学校は課程まで記入） 募集人数

学級数 学 校 の 所 在 地

特 色 あ る 学 校 づ く り （項目）

学力向上

生徒指導

特別支援教育

グローバル教育の推進

デジタル技術の活用の推進

働き方改革の推進

地域連携

その他（ 知的障害教育（各教科等を合わせた指導）の充実 ）

本校の求める教職員

本校の特色


