
基本となるプログラム【自治医科大学卒業医師】

卒業 1 2 3 4 5 6 7 8 9 年

基本ローテーション

身分

義務要件

キャリア形成支援

配置医療機関 へき地医療協議会に所属する右の医療機関

大学医学部
(6年間)

臨床研修
(2年間）

病院 診療所 病院または診療所 後期研修
病院または診

療所

高知医療センター
幡多けんみん病院

高知大学医学部附属病院

病院群から希
望する病院を
本人が選択

診療所群から希望を踏まえ
て配置

希望を踏まえて配置 自由選択
希望を踏まえ
て配置

県職員
(病院職員との併任）

市町村職員（幡多けんみん病院は県職員）
（後期研修時は研修直前の市町村職員の身分を有する。）

※　育児休業及び介護休暇（休業）、疾病等による休職の期間は義務償還期間から除く
※　育児短時間勤務については、勤務形態に応じて算定
※　後期研修の研修期間については、自治医科大学、県内の臨床研修指定病院、大学付属病院とし、本人の希望に配慮したうえ
で、自治医科大学との協議のうえ決定する。

病院群 診療所群

①嶺北中央病院（本山町）
②梼原病院（梼原町）
③大月病院（大月町）
④幡多けんみん病院（県立、宿毛市）

①馬路診療所（馬路村）
②長沢診療所（いの町）
③大崎診療所（仁淀川町）
④杉ノ川診療所（津野町）
⑤十和・大正診療所（四万十町）

　・地域医療実習（へき地医療協議会）
　・学生と県担当者、研修医との懇談会（自治医科大学）
　・学生へのキャリアに関する説明会（県）

・へき地医療協議会、女性誌等支援部会（諸診医会、市町村、県）
・面談（県）
・キャリア形成の相談（県、諸診医会、へき地医療支援機構）

キャリア形成卒前支援プラン


