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計画的付与で２日を

取得すると、限度の

３日を超えてしまう

ので、エラーメッセー
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す。

付与日数や労使協定で定めた時間単位年

休・計画的付与以上の休暇をし取得しようと
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各取得日数の合計も

自動的に集計されます。

有給休暇の日数・時間

数（実績）を入力すると

残日数（時間数）が自
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2019年４月から義務付けられる年５日の時季指定義務を履行する

ための残日数についても自動的に集計されます。

時季指定義務を履行した場合には、これ以上の使用者指定はでき

ない旨のメッセージが表示されます。


