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庁議の概要 

開催日 平成 29 年９月５日（火） 

 

◎項 目 

１ 平成 30 年度概算要求への政策提言の反映状況について【東京事務所】 

２ 各部局等の今週の動きについて【各部局等】 

 

◎内 容 

１ 平成 30 年度概算要求への政策提言の反映状況について【東京事務所】 

  東京事務所から資料配付のうえ、政策提言の概算要求への反映状況について説明

があった。 

 

（知事） 

  本県の政策提言が概算要求に概ね盛り込まれている。 

今回の概算要求に反映されていなくても、今後、補正予算により措置されることが想

定される事業については、国の動向を見ながら、着実な政策提言を行っていきたい。 

また、概算要求の内容をよく分析し、効果的な政策提言を企画してほしい。 

 

２ 各部局等の今週の動きについて【各部局等】 

  総務部が取りまとめた各部局等の今週の動きに関する資料を配付のうえ、各部局

による概要説明及び協議が行われた。 

 

＜主な協議の概要＞ 

○北朝鮮情勢について 

（危機管理部） 

武力攻撃等があった場合、ただちに危機管理本部を設置する必要があるため、特に、

勤務時間外の連絡体制をしっかり確保してほしい。 

 

 （知事） 

  北朝鮮情勢については、引き続き緊張感をもって対応してほしい。各部局は、国民保

護法に基づく対応手順を確認しておくこと。万が一の場合に対する準備が必要である。 

 

 ○誘致企業の人材確保状況について 

 （商工労働部） 

  誘致企業の会社説明会・面接会を昨日と６日（水）に実施中である。 

本年４月から７月までの誘致企業の人材確保状況を集計した結果、約 100 人の求人に

対し、県の支援による採用数は３分の１程度の充足にとどまっており、人材確保に苦慮

している状況がうかがえる。現在、企業の採用担当者からのヒアリングを行い、テレワ

ークの導入など対応策を企業に対し提案するとともに、新卒者への対応、県外からの人

材確保、潜在的な県内の供給力の顕在化の３点について、検討を行っている。 


