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政策調整会議の概要 

開催日 平成21年4月16日（木） 

 

◎項  目 

１ 平成２１年度東京事務所の活動について ～各部局からのミッション設定～【総務部、東京事務所】 

２ 議会における注意事項等について【総務部】 

 

 

◎内  容 

１ 平成２１年度東京事務所の活動について ～各部局からのミッション設定～【総務部、東京事務所】 

総務部から資料を配布のうえ概要説明を行った。 

【概要説明】 

・昨年度から、各部局等の副部長が東京事務所参事を兼務するなど、東京事務所の機能を拡充したが、その結果、

国の政策に対する要望活動が効果的に行われ、本県の要望が良く反映された。 

・今年度も本庁から東京事務所へのミッションを設定することとし、ついてはテーマの選定をすることとする。 

・テーマは、各部局等での課題のほか、国の来年度の「骨太の方針」に向けた議論を参考に設定を行ってほしい。 

・来年度の骨太の方針は大きく「社会保障・雇用（新戦略の推進）」「成長戦略（将来に向けたシナリオ）」「税制・

財政戦略」「農政改革」の４つが柱となるが、それぞれ、安心社会実現会議における議論や経済成長戦略の議

論が骨太の方針へ反映されると予想されることから、それらも参考にしてほしい。 

・短期的には来年度予算、中長期的には本県の産業振興計画等と相乗して成果に結びつくようなテーマ設定をお

願いしたい。 

・ミッションテーマがあれば、東京事務所が本庁の考えを受けて、高知県の実情を霞が関などに訴えていく際に

も活動がしやすくなる。テーマ設定に当たっては、東京事務所からも情報提供をし、本庁と連携しながら進め

ていきたい。（東京事務所） 

・ミッションテーマ設定後も、その進捗管理を行い、政策調整会議の場でも進捗状況について議論をしていきた

い。 

 

２ 議会における注意事項等について【総務部】 

総務部から、今年度の組織改編に伴う県議会での本会議議場配席の変更及び諸注意について説明を行った。 

 

３ その他 

・年度当初の知事のあいさつでもあったように、本年度は実行元年ということで、県勢浮揚あるいは福祉の充

実、教育改革に向けて、様々な分野で県庁職員には率先して汗をかいてもらいたい。そこで、政策調整会議

のメンバーにはリーダーシップというものが問われてくる。それぞれの部局を上手にコーディネートしなが

ら職員のやる気を引き出して、県民のための取り組みを進めていくよう是非ともよろしくお願いしたい。（副

知事） 


