
ン
ト
を
集
め
ま
し
た
。

　
始
め
た
の
は
、健
康
パ
ス
ポ
ー
ト
が
ス

タ
ー
ト
し
た
平
成
28
年
9
月
。津
野
町
健
康

づ
く
り
婦
人
会
に
所
属
し
て
い
た
こ
と
か

ら
、「
町
民
に
利
用
を
呼
び
掛
け
る
に
は
、自

ら
挑
戦
し
な
い
と
」と
始
め
た
と
こ
ろ
、ポ

イ
ン
ト
を
集
め
て
ラ
ン
ク
ア
ッ
プ
す
る
面

白
さ
と
、加
盟
店
で
の
買
い
物
ポ
イ
ン
ト
が

加
算
さ
れ
る
お
得
感
に
、す
っ
か
り
は
ま
っ

て
し
ま
っ
た
熊
田
さ
ん
。ラ
ン
ク
ア
ッ
プ
時

の
プ
レ
ゼ
ン
ト
抽
選
で
は
、何
と
土
佐
あ
か

う
し
が
当
た
っ
た
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。

　
さ
ら
に
昨
年
9
月
に
ス
タ
ー
ト
し
た
、ウ

オ
ー
キ
ン
グ
や
血

圧
測
定
で
ポ
イ
ン

ト
が
貯
ま
る
ス
マ

ホ
対
応
の
ア
プ
リ

を
フ
ル
活
用
。1

日
8
千
歩（
65
歳

以
上
の
方
は
6
千

歩
）で
1
ポ
イ
ン
ト
獲
得
で
き
る
の
で
、家

と
仕
事
場
の
往
復
や
、農
作
業
中
で
一
気
に

マ
イ
ス
タ
ー
に
到
達
で
き
た
の
で
す
。

身
に
付
い
た
習
慣
を

多
く
の
人
に
広
げ
た
い

　
熊
田
さ
ん
が
住
む
地
域
は
、坂
道
が
多
い

山
間
部
。近
所
の
90
代
の
お
ば
あ
さ
ん
が
、

毎
日
杖
を
つ
い
て
坂
道
を
歩
く
姿
は
励
み

に
な
る
そ
う
で
す
。ま
た
、ウ
オ
ー
キ
ン
グ

中
の
挨
拶
や
世
間
話
が
、ご
近
所
付
き
合
い

と
見
守
り
に
も
な
っ
て
い
ま
し
た
。

　
ま
た
津
野
町
で

は
町
独
自
の「
健

康
マ
イ
レ
ー
ジ
ポ

イ
ン
ト
」や
、食
生

活
改
善
推
進
協
議

会
主
催
の「
健
康

ウ
オ
ー
キ
ン
グ
」

も
実
施
し
て
い
て
、健
康
に
前
向
き
な
町

民
が
増
え
て
い
る
の
だ
と
か
。

　
今
で
は
ご
主
人
も
始
め
た
健
康
パ
ス

ポ
ー
ト
。熊
田
さ
ん
は〝
現
状
維
持
〞が
今

後
の
目
標
だ
と
言
い
、「
お
か
げ
で
日
々
の

運
動
と
健
康
チ
ェ
ッ
ク
が
身
に
付
き
、体

重
も
維
持
で
き
て
い
ま
す
。健
康
へ
の
意

識
が
高
ま
る
健
康
パ
ス
ポ
ー
ト
を
、私
の

実
体
験
を
踏
ま
え
て
、若
い
人
に
も
口
コ

ミ
で
広
げ
て
い
き
た
い
で
す
」と
、意
気
込

み
を
語
っ
て
く
れ
ま
し
た
。

　
20
歳
以
上
の
県
民
な
ら
誰
で
も
取
得
で

き
る
高
知
家
健
康
パ
ス
ポ
ー
ト
。皆
さ
ん

も
、健
康
的
な
生
活
を
送
る
た
め
に
始
め

て
み
ま
せ
ん
か
。

楽
し
み
な
が
ら
健
康
づ
く
り
が
で
き
る

「
高
知
家
健
康
パ
ス
ポ
ー
ト
」で
、健
康

マ
イ
ス
タ
ー
に
認
定
さ
れ
た
熊
田
さ

ん
。そ
の
活
動
の
秘
訣
や
日
々
の
健
康

へ
の
思
い
を
お
聞
き
し
ま
し
た
。

県庁健康長寿政策課 よさこい健康プラン21推進室　TEL 088・823・9675
「高知家健康パスポート」専用サイト　http://www.health-pass.pref.kochi.lg.jp/

未
来
に
向
け
て
熱
く
高
知
県
内
で
活
躍
す
る

各
分
野
の
方
々
の
魅
力
に
ク
ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ
！

TOSAB ITO

◎問い合わせ

特
典
と
ア
プ
リ
で

楽
し
く
続
け
ら
れ
た

高
知
家
健
康
パ
ス
ポ
ー
ト

　
金
色
の
カ
ー
ド
を
手
に「
目
標
の
マ
イ

ス
タ
ー
獲
得
。う
れ
し
い
で
す
！
」と
喜
ぶ

の
は
、今
年
1
月
に
、高
知
家
健
康
パ
ス

ポ
ー
ト
の
最
上
位
ラ
ン
ク〝
健
康
マ
イ
ス

タ
ー
〞に
認
定
さ
れ
た
、津
野
町
在
住
の
熊

田
敬
子
さ
ん
。毎
日
の
ウ
オ
ー
キ
ン
グ
や
、

体
重
、血
圧
の
記

録
、特
定
健
診
や

健
康
教
室
へ
の

参
加
で
、地
道
に

ヘ
ル
シ
ー
ポ
イ

高
知
家
健
康
パ
ス
ポ
ー
ト 

健
康
マ
イ
ス
タ
ー 

熊
田 

敬
子 

さ
ん

 

く
ま 

だ   

け
い 

こ

楽
し
ん
で
身
に
付
い
た
健
康
習
慣
！

楽
し
ん
で
身
に
付
い
た
健
康
習
慣
！

 県  政
ピック
アップ

　「土佐れいほく博」は、 嶺北地域（本山町、大豊町、土佐町、大川村）ならではの「アウトドア」

「生活文化」「食」の魅力を多くの方々に体感してもらう観光キャンペーンです。

　土佐れいほく博に合わせた新たな体験プログラムやイベントを県民の皆さまもぜひお楽しみください。

HP https://kochi-experience.jp/

モンベル アウトドアヴィレッジ本山
7月7日グランドオープン

モンベル アウトドアヴィレッジ本山
（長岡郡本山町本山2133-1）

7月7日(日)10時〜16時
内　容

場　所

開催日 熱気球での空中散歩、矢野絢子さんによるイメージ

ソング生ライブ、モンベルによるアウトドアスポーツ

体験（有料）、土佐あかうし等の地元グルメの販売等

令和元年

開催期間

7月7日（日）～12月25日（水）

オープニングイベント

県庁地域観光課　TEL 088・823・9791　FAX 088・823・9256
土佐れいほく博推進協議会　TEL 0887・72・9400　FAX 0887・72・9401　HP https://tosa.reihokuhaku.com問い合わせ

リョーマの休日〜自然＆体験キャンペーン〜 開催中！ リョーマの休日 自然体験

開催期間 2019年2月1日 ▶ 2020年12月末（予定） 

県内就職に関する情報をまとめた情

報誌を年2回発行し、登録いただいている大学生・保

護者の方に送付しています。高知で働くことや企業

の魅力、就活イベントなどを掲載しています。高知求

人ネット「学生ページ」からダウンロードできます。

■保護者の皆さまのための
　Ｕターン就職サポートガイド

問い合わせ

 

1
県  政
ピック
アップ

県庁商工政策課  高知県インターンシップ相談窓口　TEL 088・823・9572　FAX 088・823・9261
E-mail internship151401@ken.pref.kochi.lg.jp　HP http://www.pref.kochi.lg.jp/soshiki/151401/
【東京】高知県東京事務所内　TEL 03・3501・5541　【大阪】高知県大阪事務所内　TEL 06・6244・4351

県では、学生の県内就職の促進に向けてさまざまな取り組みを行っています。

学生や保護者の皆さん、魅力的な高知の企業で働くことを考えてみませんか。

学生の県内就職促進

県の取り組み

県内企業へのインターンシップに興味がある学生

や企業の皆さま、ぜひお気軽にご相談ください。

■インターンシップ相談窓口を設置
  （高知県商工政策課内）

電話相談：平日 8時30分～17時15分

TEL：088・823・9572

メールアドレス：
internship151401@ken.pref.kochi.lg.jp

県内就職をサポートする情報を掲載しています。

https://kochi-jinzai.jp/for_students.html

　高知でしかできないこと、高知から世界に羽ばたいている企業、高知にはたくさんの魅力的な企業

があります。企業を知るには、会社訪問、見学、インターンシップへの参加が、そのための第一歩にな

ります。高知の企業でインターンシップをしてみましょう！

■高知求人ネット「学生ページ」

ＷＥＢサイト

ガイドブック

窓 口

高知県での就職に興味のある大学生等を対

象に、高知で働くことや企業の魅力を紹介

し、高知での就職や暮らしについて考えるセ

ミナーを開催します。

●ＷＥＢ環境があればどこからでも参加可能

　◎ＷＥＢセミナー

　「若手社員が語る高知で働く魅力とは」

　第1回 7月9日（火）
　　　　16時～17時

　パソコンやスマート
　フォンで視聴できます。

■就活イベントの開催

イベント

●企業の方と直接話せてその場で
　疑問点も解消

　◎大学生・保護者の方のための就職セミナー

　8月18日（日）13時30分～17時30分

　高新文化ホール

インターンシップ情報を掲載

しています！業種や地域から

気になる企業のインターン

シップを検索できます。

若手社員が高知で働く魅力

を伝えます！職場の雰囲気

や高知ならではの休日の過

ごし方をお話します。

各企業のＰＲ動画を見るこ

とができます！社員のイン

タビューや働く様子を掲載

しています。
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