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コロナ禍で実施できなかった
健診や運動イベントを再開
コロナ禍で実施できなかった
健診や運動イベントを再開

社員の健康が会社の躍進に直結社員の健康が会社の躍進に直結

当社は創業1973年で、2023年には創業50
周年を迎えます。機械部品の生産に使うマシ
ンは年々進歩しますが、それを扱うのは人間
です。彼らが健康でなければ業務は滞り、取
引先への信用を失い会社の存続にも関わり
ます。そのため早くから社員が健康であるた
めの取り組みを行い、これからも続けていき
たいと思っています。

当社は大手建機メーカーや産業機械メーカーの部品量産を手掛けています。主要な取引
メーカーは海外でも市場を拡大しており、製品を早く納入する必要があって当社にもスピー
ド感が求められています。社員が健康でなければ短納期に対応できませんし、激務が続くこ
とで体調を崩すことも大いに考えられるので健康経営に取り組むことは当然のことでした。

取り組みの
きっかけ
取り組みの
きっかけ

健康診断受診後のフォローや
歯の健康についての取り組みを検討
健康診断受診後のフォローや
歯の健康についての取り組みを検討

社員の健康を重んじ、
創業50周年を迎える
社員の健康を重んじ、
創業50周年を迎える

社員の健康診断受診率は100%なので、再健診や指導になった社員への声掛け、会社に健康
指導員に来ていただき、本人との面談を実施することにしました。歯周病進行で糖尿病や動
脈硬化へのリスクにも繋がるなど、歯の健康についての意識が低い社員が多くいたので無
料の歯科健診も検討。社内に血圧計を設置し、社員が気軽に測定できるようにもしました。
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コロナの影響で数年できなかった
歯科健診や運動系イベントを実施
コロナの影響で数年できなかった
歯科健診や運動系イベントを実施

新型コロナウイルス蔓延で2年間実施できなかった歯科医師会を会社に招いての無料
歯科健診を2022年に実施できました。これをきっかけに歯の健康について意識する
人が増えたと思います。同じくここ数年開催できなかったボウリング大会などの運動系
イベントですが、取引会社さんが「握力大会」を計画し、同年6月に実施。ひさしぶりの
イベントで盛り上がりました。今後はマラソン大会など屋外イベントを考えています。
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高知家健康経営を主軸に
社員が健康で過ごせるよう取り組む
高知家健康経営を主軸に
社員が健康で過ごせるよう取り組む今後の目標今後の目標

代表取締役社長 小比賀 俊文氏

がん検診やインフルエンザ予防接種の会社からの補助を検討しています。社員が体を
動かし交流を深められるイベントも情勢を見て再開できればとも思っています。高知家
健康経営アワードの他、高知県ワークライフバランス推進企業認証やKOCHI SDGsに
も参加しているので、それらも含めて社員が健やかに活動できる環境づくりに取り組ん
でいきたいです。

(2023年3月取材内容)
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