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【会社データ】
●業務内容:建設業（管工事）
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大切な人財が健やかに働ける
環境づくりを重視
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かけがえない社員の健康維持は
会社にとって当然のこと
かけがえない社員の健康維持は
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2022年9月に前任取締役から交代し、代表取
締役に就任しました。前任の田岡氏が健康に
関しての取り組みに熱心で、優良な健康経営
を実践する中小規模法人部門の「健康経営優
良法人 ブライト500」にも4年連続認定され
ました。「こうちSDGs」にも参加し、今後も社
員の健康を大切に考え、地域を盛り上げてい
けるよう頑張っていきたいです。

当社は衛生設備工事、空調・換気工事とそれに伴うメンテナンス業をはじめ、環境整備の
提供や安心で快適な住環境の創造・提供を行っています。業務には専門資格を有する社員
が不可欠で、彼らが体調不良で休むとなると仕事が滞ります。前取締役が社員の健康への
取り組みに熱心だったこともあり、健康経営を行うのは自然な流れだったと思います。
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予防接種や健診への補助
ストレスチェックなど心身をフォロー
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インフルエンザや風疹などの予防接種費用の全額負担、がん検診を含む健康診断＆禁煙外
来の費用補助を実施し、いずれも勤務時間内でも受診できるようにしました。労働安全衛生
法に定められたストレスチェックについて、労働者が50人未満の事業場でストレスチェック
の実施。慢性的な社員の運動不足を解消するため、スポーツジムと法人契約を結びました。
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健診やイベントなど多彩な取り組みで
社員の健康意識の高まりを実感
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健康診断や予防接種を進んで受診してもらえるようになり良かったです。禁煙外来に通
院する社員も出てきて、社内の禁煙に対する意識の高まりを感じました。ウェアラブル
時計を配布し、歩数や心拍数、血圧などで競う定期の健康イベントは、健康状態の把握、
社員の交流に役立ち、ヘルスリテラシー向上のための研修や健康情報の発信、休業補
償の保険加入も健康への興味、安心して働ける環境づくりに一役買ったと思います。
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社員が楽しみながら健康に関心を持てる
イベントを企画していきたい
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代表取締役 川村 邦隆氏

毎年、新しい健康経営の取り組みを考えることに頭を悩ませますが、情報を幅広く集め
て内容を充実させていきたいです。コロナ禍でできなかった餅つき大会などの季節イ
ベントも状況を見て再開したいですね。今も定期的に実施している道路環境美化の取
り組み「ロードボランティア」は、社員の運動面でも役立っていると思うので継続してい
きたいです。

(2023年3月取材内容)
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