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令和４年度　中堅教諭等資質向上研修〔保育者〕　 研修実践シート
３．研修の学びを実践に生かすために（園内研修等）
※園内研修Ⅰについては「園内研修振り返りシート」に記入すること。
園内研修Ⅱを受けて
【今日の学びを実践にどう生かすか　－具体の方法－　】



【実践してどうだったか　－成果と課題－】



自己課題解決研修を受けて（研修名：　　　　　　　　　　　　　　　　　）
【今日の学びを実践にどう生かすか　－具体の方法－　】


【実践してどうだったか　－成果と課題－】



自己課題解決研修を受けて（研修名：　　　　　　　　　　　　　　　　　）
【今日の学びを実践にどう生かすか　－具体の方法－　】


【実践してどうだったか　－成果と課題－】
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３．研修の学びを実践に生かすために（センター研修）
センター研修Ⅰを受けて
【今日の学びを実践にどう生かすか　－具体の方法－　】





【実践してどうだったか　－成果と課題－】





センター研修Ⅱを受けて
【今日の学びを実践にどう生かすか　－具体の方法－　】





【実践してどうだったか　－成果と課題－】





センター研修Ⅲを受けて
【今日の学びを実践にどう生かすか　－具体の方法－　】





【実践してどうだったか　－成果と課題－】




[bookmark: _GoBack]
センター研修Ⅳを受けて
【今日の学びを実践にどう生かすか　－具体の方法－　】





【実践してどうだったか　－成果と課題－】
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●自己評価票（概要Ｐ69,70）の行動目標なども参考にしてください。
１．目指す姿
目指す姿
【保育の専門性やリーダー性について】




【園経営への参画について】




２．現状と課題
現状と課題
【保育の専門性やリーダー性について】





【園経営への参画について】
























４．振り返り
目指す姿を振り返って
【保育の専門性やリーダー性について】




【園経営への参画について】



次年度に向けて





所属長所見




印
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【研修実践シートの目的】

・「研修で学んだことを実践に取り入れる」というサイクルを
サポートします。

・「実践を評価・反省し、次の実践に生かす」というサイクルをサポートし、保育の質の確実な向上を目指します。

効果的なカリキュラム・マネジメントのために
本シートをご活用ください














image1.emf
 


image2.emf
 


image3.emf
 

センター研修 Ⅱ を受けて

 

センター研修 Ⅳ を受けて  

 


