
　日ごろは、「高知家の出会い・結婚・子育て応援団」の取り組み
について、格別のご協力をいただき、誠にありがとうございます。

令和元年10月号

　　応援団の皆様へ

高知家出会い・結婚・子育て応援フォーラム2019

今回 お願いしたいこと

今年も、多くの皆様にご参加いただき、ありがとうございました。
参加された皆様から、以下のようなお声をいただきました。

今後も、働きながら子育てしやすい職場環境づくりに向けて、本通信により、子育て
支援情報や具体的な取組方法について、随時お知らせしてまいります。
今回は「子育て出前講座」についてご紹介します。応援団の皆さまにおかれましては、
社内の取組にお役立ていただきますようお願いいたします。

県では、企業等が従業員や関係者を対象に「子育てに関する講座」を行う際に、
テーマに合わせた講師を派遣しています。※講師の謝金や旅費は県が負担します。

・職場環境の改善のためには、経営者の思い、リーダーシップが大切。
・制度の充実とともにそれを社員に「周知」させることが重要であると感じた。
・誰が休んでも対応できるように、日ごろから業務を共有しておくことは大切。

参加者アンケートより

【活用例】 （株）四国銀行 様
小学校低学年までの子どもを持つ男性向けの育児セミナー

「Cheer！パパ会」を６月に開催。

セミナーには、子どもと一緒での参加が可能。

【参加人数】29名（男性18名 女性11名）
【講師】井上琢己 様（高知放送アナウンサー）

【テーマ】「子育て家族のハッピーバランス講座
        いまどきパパの育児スタイル 」 

【講座内容】・家族間のコミュニケーション方法
      ・実体験に基づいた育児の楽しみ方 など
     
    

子育て出前講座をご活用ください


