
こうち男女共同参画プラン　－取組の体系図－
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基本理念

Ⅰ　意識を変える

テーマ　

（目指す姿）
あらゆる分野における
男女共同参画の推進

Ⅱ　場をひろげる

（目指す姿）
多様な働き方の選択、
ワーク・ライフ・バランスの

実現

Ⅲ　環境を整える

（目指す姿）
男女共同参画の面から見た
健やかで安心な暮らし

(1)社会全体の意識を変える

取組の柱

(2)さまざまな場での意識を変える

(1)政策・方針決定過程への
　　女性の参画拡大

(2)働く場をひろげる

(3)地域・防災分野における
　　男女共同参画の推進

(1)育児・介護等の基盤整備

(2)貧困等生活上の困難に対する支援
　　と多様性を尊重する環境の整備

(3)「人生100歳時代」を見据えた
　　からだとこころの健康支援

(4)女性に対するあらゆる暴力の根絶

①意識改革と社会制度・慣行の見直し
②国際規範の尊重と、国際交流を通じた男女共同参画への理解の促進

①家庭における男女共同参画の推進（※）
②学びの場での男女共同参画教育の推進
③働く場での意識啓発（※）
④地域での意識啓発

①政治・行政分野への女性の参画促進（※）
②団体・組織への女性の参画の促進（※）

①男女がともに働きやすい職場づくりとワーク・ライフ・バランスの推進（※）
②多様なニーズに応じた就労支援（※）
③農林水産業・商工業等、自営業における男女共同参画の推進（※）

①地域活動における男女共同参画の推進
②防災分野での男女共同参画の拡大

①地域における子育て支援の充実（※）
②地域における介護支援の充実

①女性に対するあらゆる暴力の根絶

①「人生100歳時代」を見据えたからだとこころの健康支援

①貧困等生活上の困難に対する支援と多様性を尊重する環境の整備

取組の方向

※女性活躍推進計画に位置づけるもの


