
病院見学について

総務課人事担当までお問い合わせ下さい。

随時実施しています！

休日休暇

応募方法

中途採用

給与

昇給

子育支援

賞与

医療法人  三和会  国吉病院

私は急性期病棟で勤務しています。
毎日わからないことの連続で不安でいっぱいでしたが、ベテラン看護師の先輩方がプリセプターとして関
わってくれ丁寧に指導してくれました。また、プリセプター以外の先輩方もいつも気にかけ声をかけてくれ
るので、困った時に相談しやすい安心して働けるとても温かい職場です。

募集職種

選考方法

勤務体制

看護師、准看護師

面接

２交代制
日勤 8:30～17:00
夜勤 16:30～9:00
半日 8:30～12:30

看護師220,000～准看護師190,000～
処遇改善手当 6,200/月
精皆勤手当 5,000/月
夜勤手当10,000/回
保育手当20,000(保育園利用3歳未満)
宿舎手当（30歳未満独身者）
通勤手当別途支給

年１回 年２回 

保育手当（保育園利用3歳未満）
育児休暇・短時間勤務制度等

完全週休２日、夏季休暇3日、
年末年始休暇、年次有給休暇、誕生日休暇

あり

電話連絡の上、履歴書郵送

国吉病院は開院100年を超える歴史があり、地域に根ざした
医療を提供している病院です。一般病棟、療養病棟、緩和ケア
病棟があり、急性期から看取りまでの各段階における医療・
看護を実践しています。新人看護師の教育体制はプリセプティ
1名に対し、プリセプター2名で指導を行なっており、知識・技
術の習得のみならず、精神的フォローを大切にしながら独り立
ちを支援しています。教育については、OJT以外に学研ナーシ
ングサポートを導入し、eラーニングや動画で学べるビジュア
ルナーシングメソッドを活用しています。必要な研修は公費負
担・勤務扱いでの参加ができ、自己のキャリア開発を支援して
います。

看護体制 一般10：1、療養20：1、緩和7：1
開院年月 大正3年

職員構成 182名（うち看護職員81名）

病 床 数 106床（一般57床・療養37床・緩和12床）病 床 数

医療法人  三和会  国吉病院
〒780-0901　高知市上町1丁目3番4号

management＠kuniyoshi-hp.or.jp
HP http://www.kuniyoshi-hp.or.jp/index.html

管理部長　津田康弘担当者名

088-875-0231 088-823-1092TEL FAX

休日休暇

診療科目 消化器内科・循環器内科・内科・内科（ペイン
クリニック）・消化器外科・呼吸器内科・神経内
科・心療内科・精神科・外科・心臓血管外科・
整形外科・脳神経外科・リウマチ科・眼科・緩
和ケア内科・肛門外科・放射線科・リハビリ
テーション科・泌尿器科・麻酔科

そ の 他 日本医療機能評価機構認定病院
看護資格取得支援制度あり　二次救急病院
災害救護病院

2 ～３年目の先輩看護師からのメッセージ2～３年目の先輩看護師からのメッセージ

募集案内募集案内

ここに注目！ここに注目！ 病院概要病院概要

お問い合わせ先お問い合わせ先


