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病院見学について

ご希望の方は、事前に藤田管理部長
までお気軽にご連絡ください。
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電話・メール

清和病院は、高齢化・過疎化が進む中山間地域に位置し、
救急医療や老人医療、そして精神科分野を担う形で地域に
貢献しています。当病院は精神科を主とする病院ですが、身
体的医療も重視し患者様の急性期から回復期へと、生まれ
育ったこの地域でその人がその人らしい生活をしながら住
み続けられるように多職種で関わるチーム医療を提供して
います。病院は経験の浅い方でも先輩看護師をはじめ看護
部長まで明るく・アットホームな環境で丁寧かつ親切に指導
していきます。
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医療法人  近藤会  清和病院
〒789-1201　高岡郡佐川町乙1777番地　　

0889-22-0300
nsh_seiwa@mhseiwa.or.jp
医療管理部長　藤田　みよこ

0889-22-1777
http://www.seiunkai.com
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お問い合わせ先お問い合わせ先

休日休暇

精神科・外科・内科・心療内科・消化器内科
消化器外科・肛門外科・老年精神科・循環器内科
呼吸器内科脳神経外科・整形外科・放射線科
リハビリテーション科　　　

准看護師として働き始めましたが、結婚を機に一旦職場を離れた事
でのブランクを抱え不安の中、入職しました。スタッフから管理職の
方々まで明るく・親切丁寧に相談・指導していただきました。今は毎
日やりがいを感じ業務に取り組む事が出来ています。子供が成長し
看護師を目指すことを勧められ学業に励む事が出来ています。清和
病院は資格取得・スキルアップ支援も充実しており感謝しています。
今後は看護をする中で、患者様・ご家族様が満足できる看護・ケア
を考え『ありがとう』と感謝される看護師を目指しています。　　　

先輩看護師からのメッセージ先輩看護師からのメッセージ


