
募集案内募集案内

ここに注目！ここに注目！ 病院概要病院概要

藤戸顧問もしくは西森看護部長まで
お問い合わせください

随時実施しています！

募集職種 休日休暇

応募方法

中途採用

病 床 数

開院年月

看護体制

職員構成

診療科目

給与

昇給

子育支援

賞与

選考方法勤務体制

HP

病院見学について

担当者名 藤戸啓朗

高陵病院

募集職種

選考方法

勤務体制

看護師、准看護師

面接

病棟（2交替制）、外来(日勤）
日勤／ 8：30～17：00
夜勤／16：30～ 9：00

正看：基本給 200,000円(初任給）
＋ベア評価手当10,000円
准看：基本給 155,200円(初任給）
＋ベア評価手当10,000円
　ともに夜勤手当１回13,000

あり 実績年４.０か月

育児休暇、短時間正社員制度、
託児所費用負担（３才未満児童）等

隔週週休２日、年次有給休暇

大歓迎

看護学生の奨学金制度あり
高知県奨学貸付金指定医療機関

ハローワーク経由もしくは
直接ご連絡ください

10：1(一般）　20：1（療養）

職員数173名　うち看護師78名

内科、外科、形成外科、循環器内科、呼吸器内科、
消化器内科、消化器外科、心臓血管外科、整形外科、
泌尿器科、腎臓内科、皮膚科、放射線科、
リハビリテーション科

昭和40年4月

病 床 数

高陵病院
〒780-0014　須崎市横町1-28　
0888-42-2485
fujito@koryo-hp.or.jp

(088)882-6261
http://www.koryo-hp.or.jp

TEL FAX

お問い合わせ先お問い合わせ先

休日休暇

子育て中の先輩看護師からのメッセージ子育て中の先輩看護師からのメッセージ

高知県奨学貸付金指定医療機関

そ の 他

そ の 他

「風通しの良い働きやすい職場作り」を目指して下記の対応
をしています。
① 新人に対し集合研修およびＯＪＴ方式による研修
② パワハラ・いじめ防止規定を策定、それらの根絶
③ 「暮らしの相談窓口」を設置、多重債務職員の救済
④ 苦情・トラブルへの対処窓口の明確化をはかり、職員個人
が対応に苦しまないような体制作り

⑤ 短時間正社員制度の導入
イ）育児や介護などの事情でフルタイム働けない看護師さん
　  に可能な時間帯で働けるような体制作り
ロ）働きながら、看護師の資格を取得したい人のために働き
　  ながら学校へ通える体制作り

高陵病院の理念の一つに
  次にあげるものがあります。

働く人が幸せになれる
        病院作りを目指す。

一緒に働きませんか！

病院129床　介護医療院40床

高知県奨学貸付金指定医療機関高知県奨学貸付金指定医療機関


