
募集案内募集案内

ここに注目！ここに注目！

お問い合わせ先お問い合わせ先

病院概要病院概要

病院見学について

看護部長岡田までお問い合わせ下さい。
（土日・祭日可相談に応じます）

随時実施しています！

募集職種 休日休暇

応募方法

中途採用

病 床 数

そ の 他

そ の 他

TEL FAX

開院年月

看護体制
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診療科目

給与

昇給

子育支援

賞与

選考方法

勤務体制

HP

医療法人  川村会  くぼかわ病院

当院は24時間救急対応、災害拠点病院の中核病院です。病棟は地域包括ケア・急性期・回
復期リハビリテーション・医療療養病棟があり外来には多くの診療科目があり日々様々な患
者様が来院されています。私は地域包括ケア病棟に配属され急性期の治療を終え、リハビリ
の継続や在宅復帰に向けての様々なサポートをしています。他職種との連携を取り患者様・
ご家族の意向に寄り添い退院後の生活に向け必要な援助を行い、患者様とコミュニケーシ
ョンを密に取る事が出来る為個別性に合わせた看護を実践出来ます。入職した頃はわから
ない事が多くとても不安でしたが、先輩方の温かいご指導の元、今ではやりがいを持ち業務
に励むことが出来ています。時にはアドバイスを頂く事もあり私も先輩方のような看護師に
なりたいと感じています。更に院内勉強会や研修への参加もでき学びを深めることが出来、
くぼかわ病院看護部の理念でもあるように「あたたかな看護・優しい看護」を一緒に実践出
来る事をお待ちしています。

先輩看護師からのメッセージ先輩看護師からのメッセージ

募集職種

選考方法

勤務体制

看護師、准看護師

面接

病棟（2交代制）
日勤8：30～17：00
夜勤16：30～翌9：00

基本給193,000円（看護師）
160,000円（准看護師）＋諸手当
＊諸手当→資格手当、通勤手当、
　住宅手当、時間外手当、皆勤・精勤手当、
　夜勤手当、年末年始手当、支度金制度 

年１回 年２回 

育児休暇あり

週休２日、夏季休暇、
年末年始休暇、年次有給休暇

あり

看護師宿舎、奨学金制度、
高知県奨学貸与金指定医療機関

看護部長岡田まで連絡して下さい

新卒看護師最初の３ヵ月はプリセプターと行動を共にし病院・
看護部組織の把握、看護実践への知識・技術・態度を習得し
ます。その後１年間はプリセプターと共に看護業務を実施し
県内で実施される新人研修に参加します。病院・スタッフに慣
れた頃に各部署へ約５日間ローテーションし救急から在宅迄
の一連の看護を経験してもらう体制も設けています。中途採
用看護師が持つ能力が十分発揮出来るよう環境調整や支援
も行っています。自然いっぱいのこの四万十町で救急から在
宅までの看護をしてみませんか。

172床

10：1

昭和63年4月

職員数262名、看護職員数137名

病 床 数

医療法人  川村会  くぼかわ病院
〒786-0002　高岡郡四万十町見付902-1

0880-22-1111
kubokawa-kango@kawamurakai.com

看護部長　岡田吏恵

0880-22-2268

https://www.kawamurakai.comHP

担当者名

TEL FAX

お問い合わせ先お問い合わせ先

休日休暇

外科、内科、整形外科、脳神経外科、皮膚科、
泌尿器科、麻酔科、眼科、耳鼻科、循環器科、
総合診療科、神経内科、放射線科

救急指定病院、災害拠点病院


