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病院見学について

担当までお問い合わせください
随時実施しています！
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担当者名 総看護長　渡辺七美

四万十市立市民病院

募集職種

選考方法

勤務体制

看護師

作文・適正・面接

病棟勤務(３交代制)　
日勤　8：30～17：15　　
準夜勤16：30～1：00
深夜勤0：30～9：00
外来勤　8：30～17：15
宿日直あり

            採用1年目基本給187,300円+諸手当　
※採用前の職歴に応じて加算される場合
あります
採用11年目基本給246,400円+諸手当
採用21年目基本給304,400円+諸手当
諸手当：通勤手当、住宅手当、時間外勤務
手当、夜間勤務手当、宿直手当、看護職務手当等

年１回 年２回

育児休暇・子どもの看護休暇
育児参加休暇・不妊治療休暇　など

年間120日程度　年次有給休暇20日
夏季休暇5日

なし

高知県奨学貸付金指定医療機関

採用試験案内を四万十市ホームページ
に掲載

教育体制：プリセプター制度をとり入れています。技術等の指
導のみでなく、精神的支援も大切にしています。病院全体で人
材育成に取り組んでおり、院内研修や各委員会を通じ、看護
部や多職種からのサポートを受けることで成長できます。

働きやすい職場環境：福利厚生が充実。職員間での理解があ
り、子育てしながら働きやすいアットホームな雰囲気です。

地域医療・災害医療：急性期から在宅移行期、在宅への一連
の経過を通して「看る力」を養うことができます。
DMATチームを編成し、訓練や研修等にも参加し、地域に貢献
できるよう取り組んでいます。 
能登半島地震の際には、高知DMATとして活動しました。

55床

10：1(一般)　13：1(地域包括ケア)

昭和27年11月

職員数134名　看護職員数54名

病 床 数

四万十市立市民病院
〒787-0023　四万十市中村東町１丁目１番27号

0880-34-2126
byouin@city.shimanto.lg.jp

0880-34-1861

https://www.city.shimanto.lg.jp/site/hospital/

TEL FAX

お問い合わせ先お問い合わせ先

休日休暇

内科、外科、整形外科、脳神経外科
泌尿器科、麻酔科、リハビリテーション科

現在は外科系外来で勤務しています。患者様との関わりや自
身の目標に向けて取り組む中でやりがいを感じています。入
職当初は不安な事ばかりでしたが、プリセプターを中心にコ
メディカルの方々にも大変お世話になり、今の私があります。
当院は災害医療にも力を入れており、私は高知DMATを取得
しています。
訓練や研修にも積極的に参加し、これからの災害に備えて活
動していきます。ぜひ一緒に働きましょう！
　　　

5 年目の先輩看護師からのメッセージ5年目の先輩看護師からのメッセージ

そ の 他 厚生労働省指定臨床研修病院
糖尿病療養指導士・CDE高知在籍
高知DMAT指定医療機関


