
へんてこりんでみんないい　あなたはあなたのままで
～対話によって違いを認めあい　ものの見方を鍛えよう～

12月８日（月）13：30～16：30
場　所：大豊学園会議室
内　容：地域リーダーとして自園・市町村での取組について
持参物：・親育ち支援地域リーダーの手引き
　　　　・リーダー手引き３ページ目の（２）の箇所について
　　　　　取り組みを書いた付箋（成果は桃色、課題は黄色）

                                                             　　　   令和７年９月８日（月）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　場所：大豊学園会議室　　　　

次回の予定

大豊町教育委員会　作成

みんな得意なことがあれば、苦手なことも
あります。なので出来ていないからといっ
て落ち込むことはありません。
人それぞれ生まれ持った良さがある！

今年度のテーマ
へんてこりんって？

へんてこりんでいいじゃない♪肩肘張ら
ずに気楽に子育てを楽しもう！という
　メッセージが込められています☆

○内容

・交流会のアンケート集計・考察

・連絡会と交流会の成果・課題のまとめ

・リーダー研修会での役割
　　

第 ４ 回親育ち支援地域別連絡会（中部１グループ）

○アンケートより

・演習やお便りを通して、自分とは違う考え方に触れ、多角
　的に物事を理解する視点を得ることができた

・演習のツール（３コマ）が分かりやすく、イメージしなが
　らセリフを考えることができた

・ロールプレイは演じることも学びになるが、第三者として
　やりとりを聞くことも、新しい発見につながると気付いた

・若年層だけでなく、ベテラン層も学べる場となったことが
　よかった

○リーダーの声
・テーマや交流会の内容をみんなで何度も考え検討すること　
　で、よりよい学びにつなげることができた

・意見が出しやすい雰囲気で、対話中心に行うことができた

・アイスブレイクからテーマを意識し学びを深め合える研修
　会になった

・参加を増やすためには、自分たちが学びたいことに楽しみ
　ながら取り組み、横のつながりを広げながら発信していく
　ことも大切なのではないか


