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「共働き・共育て」

共同宣言



「共働き・共育て」共同宣言について

【趣　旨】
　本県では、「男性が育児休業を取得することが当たり
前」という社会をいち早く実現することを目指し、「共働
き・共育て」の県民運動を展開するため、官民による
共同宣言を実施します。

【共同宣言の概要】
　県内の各業界における男性の育児休業のさらなる取得促進
を図るため、市長会や町村会、経済団体等のトップと知事とが
共同宣言（決意表明）を実施します。

高知県子ども・福祉政策部 人権・男女共同参画課

「共働き・共育て」推進の共同宣言 ～男性育休取得促進～

実施時期 令和６年9月２日
対象 市長会長、町村会長、県内の経済団体等

（計20名程度）
会場 高知城歴史博物館
内容 ◆共同宣言

◆集合写真撮影

　併せて、県内各市町村長、県内各企業に、宣言への賛同・
参画をいただき、「共働き・共育て」の取り組みをオール高知で
推進していきます。

高知県元気な未来創造戦略　KPI
県内企業における男性の育児休業取得率

　出発点15.8％（R3）⇒ 目標64％（R9）

　また、この取り組みを県内外に広く発信し、県民運動として
展開していくため、内閣府との共催でシンポジウムを開催（時
期調整中）します。

　そのため、まずは男性育休の取得促進の取り組みをお願いし
ます。県としても様々な形でバックアップします。


