
○審査結果一覧表

（点）

○審査委員の主な意見

・県内企業における高度外国人材雇用の現状と課題を理解している。

・企業と留学生との交流を行うことで、外国人材について身近に感じられる取り組みに

なっている。

・企業の事例紹介では、実際に働いている外国人社員の登壇や産業分野ごとの活躍事例

の紹介についても検討する必要がある。

・外国人材を雇用したことがない企業に対して、必要な情報発信ができるような工夫や

採用に向けたサポートが必要。

・県内企業で活躍している外国人材から留学生に対して業務等を紹介する内容があると

良い。

審査項目
候補者

アビリティセンター株式会社

（１）企画の内容 396

（２）類似業務実績 21

（３）実施体制・スケジュール 18

総合得点

（(１)～(３)計）
435


