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係る留意事項
かか りゅういじこう

高知県障 害を理由とする差別の解 消の推進に関する県立学校職 員対応要 領
こうちけん しょうがい り ゆ う さ べ つ かいしょう すいしん かん けんりつがっこう しょくいんたいおうようりょう

（平成28年４月高知県教育委員会訓令第10号）に基づき、県立学校の教 職 員がそ
へいせい ねん がつこうちけんきょういくいいんかいくんれいだい ごう もと けんりつがっこう きょうしょくいん

の事務又は事業を行うに当たり留意すべき事項について、下記のとおり定める。
じ む また じぎょう おこな あ りゅうい じ こ う か き さだ

なお、この定め中、下線を付した用語の意味については、別表のとおりとする。
さだ ちゅう か せ ん ふ よ う ご い み べっぴょう

記
き

第１ 不当な差別的取扱いの基本的な考え方
だい ふ と う さべつてきとりあつか きほんてき かんが かた

障害を理由とする差別の解消の推進に関する法律（平成25年法律第65号。
しょうがい り ゆ う さ べ つ かいしょう すいしん かん ほうりつ へいせい ねんほうりつだい ごう

以下「法」という。）は、障害のある人に対して、正当な理由なく、障害を理由
い か ほう しょうがい ひと たい せいとう り ゆ う しょうがい り ゆ う

として、財・サービスや各種機会の提供を拒否する又は提供に当たって場所・
ざい かくしゅき か い ていきょう き ょ ひ また ていきょう あ ば し ょ

時間帯などを制限する、障害のない人に対しては付さない条件を付けることな
じかんたい せいげん しょうがい ひと たい ふ じょうけん つ

どにより、障害のある人の権利利益を侵害することを禁止している。なお、車椅子、
しょうがい ひと け ん り り え き しんがい き ん し くるまいす

補助犬その他の支援機器等の利用や介助者の付添い等の社会的障壁を解消する
ほじょけん た し え ん き き とう り よ う かいじょしゃ つき そ とう しゃかいてきしょうへき かいしょう

ための手段の利用等を理由として行われる不当な差別的取扱いも、障害を理由
しゅだん り よ うとう り ゆ う おこな ふ と う さべつてきとりあつか しょうがい り ゆ う

とする不当な差別的取扱いに該当する。
ふ と う さべつてきとりあつか がいとう

また、障害のある人の事実上の平等を促進し、又は達成するために必要な
しょうがい ひと じ じ つじょう びょうどう そくしん また たっせい ひつよう

特別の措置は、不当な差別的取扱いではない。したがって、障害のある人を障害
とくべつ そ ち ふ と う さべつてきとりあつか しょうがい ひと しょうがい



のない人と比べて優遇する取扱い（いわゆる積極的改善措置）、法に規定された
ひと くら ゆうぐう とりあつか せっきょくてきかいぜん そ ち ほう き て い

障害のある人に対する①合理的配慮の提供による障害のない人との異なる取
しょうがい ひと たい ごうりてきはいりょ ていきょう しょうがい ひと こと とり

扱いや、合理的配慮を提供等するために必要な範囲で、プライバシーに配慮し
あつか ごうりてきはいりょ ていきょうとう ひつよう は ん い はいりょ

つつ障害のある人に障害の状 況等を確認することは、不当な差別的取扱いに
しょうがい ひと しょうがい じょうきょうとう かくにん ふ と う さべつてきとりあつか

は当たらない。
あ

このように、不当な差別的取扱いとは、正当な理由なく、障害のある人を、問題
ふ と う さべつてきとりあつか せいとう り ゆ う しょうがい ひと もんだい

となる事務又は事業について、本質的に関係する諸事情が同じ障害のない人より
じ む また じぎょう ほんしつてき かんけい しょじじょう おな しょうがい ひと

不利に扱うことである点に留意する必要がある。
ふ り あつか てん りゅうい ひつよう

第２ 正当な理由の判断の視点
だい せいとう り ゆ う はんだん し て ん

正当な理由に相当するのは、障害のある人に対して、障害を理由として、財・
せいとう り ゆ う そうとう しょうがい ひと たい しょうがい り ゆ う ざい

サービスや各種機会の提供を拒否するなどの取扱いが客観的に見て正当な
かくしゅき か い ていきょう き ょ ひ とりあつか きゃっかんてき み せいとう

目的の下に行われたものであり、その目的に照らしてやむを得ないと言える場合
もくてき もと おこな もくてき て え い ば あ い

である。正当な理由に相当するか否かについて、具体的な検討をせずに正当な理由
せいとう り ゆ う そうとう いな ぐたいてき けんとう せいとう り ゆ う

を拡大解釈するなどして法の趣旨を損なうことなく、個別の事案ごとに、障害
かくだいかいしゃく ほう し ゅ し そこ こ べ つ じ あ ん しょうがい

のある人、第三者の権利利益（例：安全の確保、財産の保全、損害発生の防止等）
ひと だいさんしゃ け ん り り え き れい あんぜん か く ほ ざいさん ほ ぜ ん そんがいはっせい ぼ う しとう

及び事務又は事業の目的・内容・機能の維持等の観点に鑑み、具体的場面や状 況
およ じ む また じぎょう もくてき ないよう き の う い じ とう かんてん かんが ぐたいてきば め ん じょうきょう

に応じて総合的・客観的に判断することが必要である。
おう そうごうてき きゃっかんてき はんだん ひつよう

教 職 員は、正当な理由があると判断した場合には、障害のある人にその理由
きょうしょくいん せいとう り ゆ う はんだん ば あ い しょうがい ひと り ゆ う

を丁寧に説明するものとし、理解を得るよう努めることが必要である。その際、
ていねい せつめい り か い え つと ひつよう さい



教 職 員と障害のある人の双方が、お互いに相手の立場を尊重しながら相互
きょうしょくいん しょうがい ひと そうほう たが あ い て た ち ば そんちょう そ う ご

理解を図ることが求められる。
り か い はか もと

第３ 学校教育における不当な差別的取扱いの例
だい がっこうきょういく ふ と う さべつてきとりあつか れい

正当な理由がなく、不当な差別的取扱いに該当すると考えられる例及び正当
せいとう り ゆ う ふ と う さべつてきとりあつか がいとう かんが れいおよ せいとう

な理由があるため、不当な差別的取扱いに該当しないと考えられる例は、以下
り ゆ う ふ と う さべつてきとりあつか がいとう かんが れい い か

のとおりである。なお、記載されている内容はあくまでも例示であり、これらの
き さ い ないよう れ い じ

例だけに限られるものではないこと、正当な理由に相当するか否かについては、
れい かぎ せいとう り ゆ う そうとう いな

個別の事案ごとに、前述の観点等を踏まえて判断することが必要であること、
こ べ つ じ あ ん ぜんじゅつ かんてんとう ふ はんだん ひつよう

正当な理由があり不当な差別的取扱いに該当しない場合であっても、合理的配慮
せいとう り ゆ う ふ と う さべつてきとりあつか がいとう ば あ い ごうりてきはいりょ

の提供を求められる場合には別途の検討が必要であることに留意する。
ていきょう もと ば あ い べ っ と けんとう ひつよう りゅうい

（正当な理由がなく、不当な差別的取扱いに該当すると考えられる例）
せいとう り ゆ う ふ と う さべつてきとりあつか がいとう かんが れい

○ 学校（分校含む。以下同じ。）への入学の出願の受理、受験、入学、授業等
がっこう ぶんこうふく い か おな にゅうがく しゅつがん じ ゅ り じゅけん にゅうがく じゅぎょうとう

の受講や研究指導、実習等校外教育活動、入 寮、式典参加を拒むことや、こ
じゅこう けんきゅうし ど う じっしゅうとうこうがいきょういくかつどう にゅうりょう しきてんさ ん か こば

れらを拒まない代わりとして正当な理由のない条件を付すこと。
こば か せいとう り ゆ う じょうけん ふ

○ 試験等において合理的配慮の提供を受けたことを理由に、当該試験等の結果を
し け んとう ごうりてきはいりょ ていきょう う り ゆ う とうがいし け んとう け っ か

学習評価の対象から除外したり、評価において差を付けたりすること。
がくしゅうひょうか たいしょう じょがい ひょうか さ つ

（正当な理由があるため、不当な差別的取扱いに該当しないと考えられる例）
せいとう り ゆ う ふ と う さべつてきとりあつか がいとう かんが れい

○ 学校において、合理的配慮を提供等するために必要な範囲で、プライバシーに
がっこう ごうりてきはいりょ ていきょうとう ひつよう は ん い



配慮しつつ、障害のある幼児、児童及び生徒（以下「児童生徒等」という。）の保護者
はいりょ しょうがい よ う じ じ ど うおよ せ い と い か じ ど う せ い ととう ほ ご し ゃ

等に障害の状 況等を確認すること。
とう しょうがい じょうきょうとう かくにん

○ 通級による指導、特別支援学級及び特別支援学校において、特別の教育課程
つうきゅう し ど う とくべつし え んがっきゅうおよ とくべつし え んがっこう とくべつ きょういくか て い

を編成すること。
へんせい

○ アレルギー疾患を有する障害のある児童生徒等の実習において、アレルゲン
しっかん ゆう しょうがい じ ど う せ い ととう じっしゅう

となる材料を使用するなど、病気や障害の特性等によって実習に必要な作業の
ざいりょう し よ う びょうき しょうがい とくせいとう じっしゅう ひつよう さぎょう

遂行上具体的な危険の発生が見込まれる場合、アレルゲンとならない材料に
すいこうじょうぐたいてき き け ん はっせい み こ ば あ い ざいりょう

代替し、別の部屋で実習を設定すること。
だいたい べつ へ や じっしゅう せってい

○ 手続を行うため、障害のある人本人に同行した者が代筆しようとした際に、
てつづき おこな しょうがい ひとほんにん どうこう もの だいひつ さい

必要な範囲で、プライバシーに配慮しつつ、障害のある人本人に対し障害の
ひつよう は ん い はいりょ しょうがい ひとほんにん たい しょうがい

状 況や本人の手続の意思等を確認すること。
じょうきょう ほんにん てつづき い し とう かくにん

第４ 合理的配慮の基本的な考え方
だい ごうりてきはいりょ きほんてき かんが かた

１ 障害者の権利に関する条約（以下「権利条約」という。）第２条において、
しょうがいしゃ け ん り かん じょうやく い か け ん りじょうやく だい じょう

｢合理的配慮｣は、｢障害者が他の者との平 等を基礎として全ての人権及び
ごうりてきはいりょ しょうがいしゃ た もの びょうどう き そ すべ じんけんおよ

基本的自由を享有し、又は行使することを確保するための必要かつ適当な変更及
きほんてきじ ゆ う きょうゆう また こ う し か く ほ ひつよう てきとう へんこうおよ

び調整であって、特定の場合において必要とされるものであり、かつ、均衡を失
ちょうせい とくてい ば あ い ひつよう きんこう しっ

した又は過度の負担を課さないもの｣と定義されている。
また か ど ふ た ん か て い ぎ

法は、権利条約における合理的配慮の定義を踏まえ、学校教育を行う事業者
ほう け ん りじょうやく ごうりてきはいりょ て い ぎ ふ がっこうきょういく おこな じぎょうしゃ

等に対し、その事務又は事業を行うに当たり、個々の場面において、障害のあ
とう たい じ む また じぎょう おこな あ こ こ ば め ん しょうがい



る人及びその保護者等から現に社会的障壁の除去を必要としている旨の意思の
ひとおよ ほ ご し ゃとう げん しゃかいてきしょうへき じょきょ ひつよう むね い し

表明があった場合において、その実施に伴う負担が過重でないときは、障害の
ひょうめい ば あ い じ っ し ともな ふ た ん かじゅう しょうがい

ある人の権利利益を侵害することとならないよう、社会的障壁の除去の実施につ
ひと け ん り り え き しんがい しゃかいてきしょうへき じょきょ じ っ し

いて、合理的配慮を行うことを求めている。合理的配慮は、障害のある人が受
ごうりてきはいりょ おこな もと ごうりてきはいりょ しょうがい ひと う

ける制限は、障害のみに起因するものではなく、社会における様々な障壁と相
せいげん しょうがい き い ん しゃかい さまざま しょうへき あい

対することによって生ずるものという、いわゆる「②社会モデル」の考え方を
たい しょう しゃかい かんが かた

踏まえたものであり、障害のある人の権利利益を侵害することとならないよう、
ふ しょうがい ひと け ん り り え き しんがい

障害のある人が個々の場面において必要としている社会的障壁を除去するため
しょうがい ひと こ こ ば め ん ひつよう しゃかいてきしょうへき じょきょ

の必要かつ合理的な取組であり、その実施に伴う負担が過重でないものである。
ひつよう ごうりてき とりくみ じ っ し ともな ふ た ん かじゅう

２ 合理的配慮は、事務又は事業の目的・内容・機能に照らし、必要とされる範囲
ごうりてきはいりょ じ む また じぎょう もくてき ないよう き の う て ひつよう は ん い

で本来の業務に付随するものに限られること、障害のない人との比較において
ほんらい ぎょうむ ふ ず い かぎ しょうがい ひと ひ か く

同等の機会の提供を受けるためのものであること、事務又は事業の目的・内容・
どうとう き か い ていきょう う じ む また じぎょう もくてき ないよう

機能の本質的な変更には及ばないことに留意する必要がある。その提供に当たっ
き の う ほんしつてき へんこう およ りゅうい ひつよう ていきょう あ

てはこれらの点に留意した上で、当該障害のある人が現に置かれている状 況を
てん りゅうい うえ とうがいしょうがい ひと げん お じょうきょう

踏まえ、社会的障壁の除去のための手段及び方法について、当該障害のある人
ふ しゃかいてきしょうへき じょきょ しゅだんおよ ほうほう とうがいしょうがい ひと

本人の意向を尊重しつつ「第６ 過重な負担の基本的な考え方」に掲げる要素
ほんにん い こ う そんちょう だい かじゅう ふ た ん きほんてき かんが かた かか よ う そ

を考慮し、代替措置の選択も含め、双方の建設的対話による相互理解を通じて、
こうりょ だいたい そ ち せんたく ふく そうほう けんせつてきた い わ そ う ご り か い つう

必要かつ合理的な範囲で、柔軟に対応がなされる必要がある。建設的対話に当た
ひつよう ごうりてき は ん い じゅうなん たいおう ひつよう けんせつてきた い わ あ

っては、障害のある人にとっての社会的障壁を除去するための必要かつ実現
しょうがい ひと しゃかいてきしょうへき じょきょ ひつよう じつげん



可能な対応案を障害のある人と教 職 員が共に考えていくために、双方がお互
か の う たいおうあん しょうがい ひと きょうしょくいん とも かんが そうほう たが

いの状 況の理解に努めることが重要である。例えば、障害のある人本人が
じょうきょう り か い つと じゅうよう たと しょうがい ひとほんにん

社会的障壁の除去のために普段講じている対策や、当該行政機関として対応
しゃかいてきしょうへき じょきょ ふ だ んこう たいさく とうがいぎょうせいき か ん たいおう

可能な取組等を対話の中で共有する等、建設的対話を通じて相互理解を深め、
か の う とりくみとう た い わ なか きょうゆう とう けんせつてきた い わ つう そ う ご り か い ふか

様々な対応策を柔軟に検討していくことが円滑な対応に資すると考えられる。
さまざま たいおうさく じゅうなん けんとう えんかつ たいおう し かんが

さらに、合理的配慮の内容は、技術の進展、社会情勢の変化等に応じて変わり得
ごうりてきはいりょ ないよう ぎじゅつ しんてん しゃかいじょうせい へ ん かとう おう か う

るものである。合理的配慮の提供に当たっては、障害のある人の性別、年齢、
ごうりてきはいりょ ていきょう あ しょうがい ひと せいべつ ねんれい

状態等に配慮するものとし、特に障害のある女性に対しては、障害に加えて
じょうたいとう はいりょ とく しょうがい じょせい たい しょうがい くわ

女性であることも踏まえた対応が求められることに留意する。
じょせい ふ たいおう もと りゅうい

なお、障 害のある人との関係性が長期にわたる場合等には、その都度の
しょうがい ひと かんけいせい ちょうき ば あ いとう つ ど

合理的配慮とは別に、後述する環境の整備を考慮に入れることにより、中・
ごうりてきはいりょ べつ こうじゅつ かんきょう せ い び こうりょ い ちゅう

長期的なコストの削減・効率化につながる点は重要である。
ちょうきてき さくげん こうりつか てん じゅうよう

３ 意思の表明に当たっては、具体的場面において、社会的障壁の除去に関する
い し ひょうめい あ ぐたいてきば め ん しゃかいてきしょうへき じょきょ かん

配慮を必要としている状 況にあることを言語（手話を含む。）のほか、点字、
はいりょ ひつよう じょうきょう げ ん ご し ゅ わ ふく て ん じ

拡大文字、筆談、実物の提示や身振りサイン等による合図、触覚による意思伝達
かくだい も じ ひつだん じつぶつ て い じ み ぶ とう あ い ず しょっかく い し でんたつ

など、障害のある人が他人とコミュニケーションを図る際に必要な手段（通訳を
しょうがい ひと た に ん はか さい ひつよう しゅだん つうやく

介するものを含む。）により伝えられる。
かい ふく つた

また、障害のある人からの意思表明のみでなく、障害の特性等により本人の
しょうがい ひと い し ひょうめい しょうがい とくせいとう ほんにん

意思表明が困難な場合には、障害のある人の家族、支援者・介助者、法定代理人
い し ひょうめい こんなん ば あ い しょうがい ひと か ぞ く しえんしゃ かいじょしゃ ほうていだいりにん



等、コミュニケーションを支援する者が本人を補佐して行う意思の表明も含む。
とう し え ん もの ほんにん ほ さ おこな い し ひょうめい ふく

なお、意思の表明が困難な障害のある人が、家族、支援者・介助者、法定代理人
い し ひょうめい こんなん しょうがい ひと か ぞ く しえんしゃ かいじょしゃ ほうていだいりにん

等を伴っていない場合など、意思の表明がない場合であっても、当該障害のあ
とう ともな ば あ い い し ひょうめい ば あ い とうがいしょうがい

る人が社会的障壁の除去を必要としていることが明白である場合には、法の趣旨
ひと しゃかいてきしょうへき じょきょ ひつよう めいはく ば あ い ほう し ゅ し

に鑑みて、当該障害のある人に対して適切と思われる配慮を提案するために
かんが とうがいしょうがい ひと たい てきせつ おも はいりょ ていあん

建設的対話を働きかけるなど、自主的に取り組むよう努めるものとする。
けんせつてきた い わ はたら じしゅてき と く つと

４ 合理的配慮は、不特定多数の障害のある人等の利用を想定して事前に行われ
ごうりてきはいりょ ふとくていた す う しょうがい ひととう り よ う そうてい じ ぜ ん おこな

る建築物の③バリアフリー化、介助者等の人的支援、④情報アクセシビリティの
けんちくぶつ か かいじょしゃとう じんてきし え ん じょうほう

向上等の「環境の整備」を基礎として、個々の障害のある人に対して、その
こうじょうとう かんきょう せ い び き そ こ こ しょうがい ひと たい

状 況に応じて個別に実施される措置である。したがって、各場面における環境
じょうきょう おう こ べ つ じ っ し そ ち かくばめん かんきょう

の整備の状 況により、合理的配慮の内容は異なることとなる。また、障害の
せ い び じょうきょう ごうりてきはいりょ ないよう こと しょうがい

状態等が変化することもあるため、特に、障害のある人との関係性が長期にわ
じょうたいとう へ ん か とく しょうがい ひと かんけいせい ちょうき

たる場合等には、提供する合理的配慮について、適宜、見直しを行うことが重要
ば あ いとう ていきょう ごうりてきはいりょ て き ぎ み なお おこな じゅうよう

である。なお、多数の障害のある人が直面し得る社会的障壁をあらかじめ除去
た す う しょうがい ひと ちょくめん う しゃかいてきしょうへき じょきょ

するという観点から、他の障害のある人等への波及効果についても考慮した
かんてん た しょうがい ひととう はきゅうこ う か こうりょ

環境の整備を行うことや、相談・紛争事案を事前に防止する観点から、合理的
かんきょう せ い び おこな そうだん ふんそうじ あ ん じ ぜ ん ぼ う し かんてん ごうりてき

配慮の提供に関する相談対応等を契機に、内部規則やマニュアル等の制度改正等
はいりょ ていきょう かん そうだんたいおうとう け い き な い ぶ き そ く とう せ い どかいせいとう

の環境の整備を図ることも有効である。
かんきょう せ い び はか ゆうこう

第５ 学校教育における合理的配慮に関する留意点
だい がっこうきょういく ごうりてきはいりょ かん りゅういてん



１ 合理的配慮の合意形成に当たっては、権利条約第24条第１項にある、人間の
ごうりてきはいりょ ご う いけいせい あ け ん りじょうやくだい じょうだい こう にんげん

多様性の尊重等の強化、障害のある人が精神的及び身体的な能力等を可能な
たようせい そんちょうとう きょうか しょうがい ひと せいしんてきおよ しんたいてき のうりょくとう か の う

最大限まで発達させ、自由な社会に効果的に参加することを可能とするといった
さいだいげん はったつ じ ゆ う しゃかい こうかてき さ ん か か の う

目的に合致するかどうかの観点から検討が行われることが重要である。
もくてき が っ ち かんてん けんとう おこな じゅうよう

２ 合理的配慮は、一人一人の障害の状態や教育的ニーズ等に応じ、学校・本人・
ごうりてきはいりょ ひ と り ひ と り しょうがい じょうたい きょういくてき とう おう がっこう ほんにん

保護者により、発達の段階を考慮しつつ合意形成を図った上で提供することが望
ほ ご し ゃ はったつ だんかい こうりょ ご う いけいせい はか うえ ていきょう のぞ

ましく、その内容を⑤個別の教育支援計画等に明記することが重要である。
ないよう こ べ つ きょういくし え んけいかくとう め い き じゅうよう

３ 合理的配慮の合意形成後も、児童生徒等一人一人の障害の状態や教育的ニー
ごうりてきはいりょ ご う いけいせい ご じ ど う せ い ととうひ と り ひ と り しょうがい じょうたい きょういくてき

ズ等を勘案しながら柔軟に見直しができることを共通理解とすることが重要
とう かんあん じゅうなん み なお きょうつうり か い じゅうよう

である。

４ 合理的配慮は、⑥インクルーシブ教育システムの理念に照らし、その障害の
ごうりてきはいりょ きょういく り ね ん て しょうがい

ある児童生徒等が十分な教育が受けられるために提供できているかという
じ ど う せ い ととう じゅうぶん きょういく う ていきょう

観点から評価することが重要である。例えば、個別の教育支援計画や⑦個別の
かんてん ひょうか じゅうよう たと こ べ つ きょういくし え んけいかく こ べ つ

指導計画について、各学校において計画に基づき実行した結果を評価して定期的
し ど うけいかく かくがっこう けいかく もと じっこう け っ か ひょうか ていきてき

に見直すなど、ＰＤＣＡサイクルを確立させていくことが重要である。
み なお かくりつ じゅうよう

５ 進学や進級等の移行時においても途切れることのない一貫した支援を提供す
しんがく しんきゅうとう い こ う じ と ぎ いっかん し え ん ていきょう

るため、個別の教育支援計画等の引継ぎ、学校間や関係機関も含めた情報交換
こ べ つ きょういくし え んけいかくとう ひき つ がっこうかん かんけいき か ん ふく じょうほうこうかん

等により、合理的配慮の引継ぎを行うことが必要である。
とう ごうりてきはいりょ ひき つ おこな ひつよう

６ 障害のある児童生徒等の将来的な自立と社会参加を見据えた障害の早期
しょうがい じ ど う せ い ととう しょうらいてき じ り つ しゃかいさ ん か み す しょうがい そ う き

発見・早期支援の必要性及びインクルーシブ教育システムの理念に鑑み、幼児
はっけん そ う き し え ん ひつようせいおよ きょういく り ね ん かんが よ う じ



教育段階や小学校（特別支援学校の小学部を含む。）入学時点において、意思
きょういくだんかい しょうがっこう とくべつし え んがっこう しょうがくぶ ふく にゅうがくじ て ん い し

の表明の有無に関わらず、幼児及び児童に対して適切と思われる支援を検討する
ひょうめい う む かか よ う じおよ じ ど う たい てきせつ おも し え ん けんとう

ため、障害の状態等の把握に努めるものとする。また、障害のある子供一人一人
しょうがい じょうたいとう は あ く つと しょうがい こ ど も ひ と り ひ と り

の教育的ニーズや必要な支援の内容を、複数の担当者で検討したり、実態の的確
きょういくてき ひつよう し え ん ないよう ふくすう たんとうしゃ けんとう じったい てきかく

な把握（各種のアセスメント等）や個別の教育支援計画等を作成するために
は あ く かくしゅ とう こ べ つ きょういくし え んけいかくとう さくせい

専門家等の活用を図ったりするなど、具体的な対応を組織的に進めることが大切
せんもんかとう かつよう はか ぐたいてき たいおう そしきてき すす たいせつ

である。

第６ 過重な負担の基本的な考え方
だい かじゅう ふ た ん きほんてき かんが かた

過重な負担については、具体的な検討をせずに過重な負担を拡大解釈するなど
かじゅう ふ た ん ぐたいてき けんとう かじゅう ふ た ん かくだいかいしゃく

して法の趣旨を損なうことなく、個別の事案ごとに、以下の要素等を考慮し、
ほう し ゅ し そこ こ べ つ じ あ ん い か よ う そとう こうりょ

具体的場面や状 況に応じて総合的・客観的に判断することが必要である。
ぐたいてき ば め ん じょうきょう おう そうごうてき きゃっかんてき はんだん ひつよう

教 職 員は、過重な負担に当たると判断した場合は、児童生徒等及びその保護者
きょうしょくいん かじゅう ふ た ん あ はんだん ば あ い じ ど う せ い ととうおよ ほ ご し ゃ

等に丁寧にその理由を説明するものとし、理解を得るよう努めることが必要であ
とう ていねい り ゆ う せつめい り か い え つと ひつよう

る。その際には前述のとおり、教 職 員と障害のある人の双方が、お互いに相手
さい ぜんじゅつ きょうしょくいん しょうがい ひと そうほう たが あ い て

の立場を尊重しながら、建設的対話を通じて相互理解を図り、代替措置の選択も
た ち ば そんちょう けんせつてきた い わ つう そ う ご り か い はか だいたい そ ち せんたく

含めた対応を柔軟に検討することが求められる。
ふく たいおう じゅうなん けんとう もと

○ 事務・事業への影響の程度（事務・事業の目的・内容・機能を損なうか否か）
じ む じぎょう えいきょう て い ど じ む じぎょう もくてき ないよう き の う そこ いな

○ 実現可能性の程度（物理的・技術的制約、人的・体制上の制約）
じつげんかのうせい て い ど ぶつりてき ぎじゅつてきせいやく じんてき たいせいじょう せいやく

○ 費用・負担の程度
ひ よ う ふ た ん て い ど



第７ 学校教育における合理的配慮の例
だい がっこうきょういく ごうりてきはいりょ れい

第４で示したとおり、合理的配慮は、具体的な場面や状 況に応じて異なり、
だい しめ ごうりてきはいりょ ぐたいてき ば め ん じょうきょう おう こと

多様かつ個別性の高いものである。合理的配慮の例は、以下に示すほか、独立
た よ う こべつせい たか ごうりてきはいりょ れい い か しめ どくりつ

行政法人国立特別支援教育総合研究所が運営する「インクルーシブ教育シス
ぎょうせいほうじんこくりつとくべつし え んきょういくそうごうけんきゅうしょ うんえい きょういく

テム構築支援データベース」や「特別支援教育教材ポータルサイト」も参考と
こうちくし え ん とくべつし え んきょういくきょうざい さんこう

することが効果的である。
こうかてき

なお、これらに示されているもの以外は配慮する必要がないということではな
しめ い が い はいりょ ひつよう

く、一人一人の障害の状態や教育的ニーズ等に応じて決定されることが必要で
ひ と り ひ と り しょうがい じょうたい きょういくてき とう おう けってい ひつよう

ある。

また、合理的配慮の提供義務違反に該当すると考えられる例及び該当しない
ごうりてきはいりょ ていきょう ぎ む い は ん がいとう かんが れいおよ がいとう

と考えられる例はあくまでも例示であり、合理的配慮の提供義務違反に該当す
かんが れい れ い じ ごうりてきはいりょ ていきょう ぎ む い は ん がいとう

るか否かについては、個別の事案ごとに、判断することが必要であることに留意
いな こ べ つ じ あ ん はんだん ひつよう りゅうい

する。

（合理的配慮に当たり得る例（物理的環境及び人的支援の配慮））
ごうりてきはいりょ あ え れい ぶつりてきかんきょうおよ じんてきし え ん はいりょ

○ 学校等において、災害時の警報音、緊急連絡等が聞こえにくい児童生徒等に対
がっこうとう さいがい じ けいほうおん きんきゅうれんらくとう き じ ど う せ い ととう たい

し、教 職 員が直接災害を知らせたり、緊急情報・校内放送を視覚的に受容す
きょうしょくいん ちょくせつさいがい し きんきゅうじょうほう こうないほうそう しかくてき じゅよう

ることができる警報設備・電光表示機器等を用意したりすること。
けいほうせ つ び でんこうひょうじ き き とう よ う い

○ 管理する施設・敷地内において、車椅子利用者のためにキャスター上げ等の補助
か ん り し せ つ しきちない くるまいすりようしゃ あ とう ほ じ ょ

をし、又は段差に携帯スロープを渡すこと。
また だ ん さ けいたい わた

○ 配架棚の高い所に置かれた図書やパンフレット等を取って渡したり、図書やパ
は い かだな たか ところ お と し ょ とう と わた と し ょ



ンフレット等の位置を分かりやすく伝えたりすること。
とう い ち わ つた

○ 移動に困難のある児童生徒等のために、参加する授業で使用する教室をアク
い ど う こんなん じ ど う せ い ととう さ ん か じゅぎょう し よ う きょうしつ

セスしやすい場所に変更したりすること。
ば し ょ へんこう

○ 学校等において、障害のある子供が必要以上の発声やこだわりのある行動をす
がっこうとう しょうがい こ ど も ひつよういじょう はっせい こうどう

るなど落ち着かない状 況にある場合に、保護者から子供の特性やコミュニケー
お つ じょうきょう ば あ い ほ ご し ゃ こ ど も とくせい

ションの方法等について聞き取った上で、落ち着くことができるよう、個室等を
ほうほうとう き と うえ お つ こ し つとう

提供すること。
ていきょう

○ 児童生徒等が医療的ケアを必要とする場合、障害の状態や特性に配慮しなが
じ ど う せ い ととう いりょうてき ひつよう ば あ い しょうがい じょうたい とくせい はいりょ

ら、医療的ケアの実施のための別室等を用意するなど、衛生的な環境を提供す
いりょうてき じ っ し べっしつとう よ う い えいせいてき かんきょう ていきょう

ること。

○ 学校等において、視覚障害のある人からトイレの個室へ案内するよう求めがあ
がっこうとう し か くしょうがい ひと こ し つ あんない もと

った場合に、求めに応じてトイレの個室まで案内すること。その際、同性の
ば あ い もと おう こ し つ あんない さい どうせい

教 職 員がいる場合は、障害のある人本人の希望に応じて同性の教 職 員が案内
きょうしょくいん ば あ い しょうがい ひとほんにん き ぼ う おう どうせい きょうしょくいん あんない

すること。

〇 劇場・音楽堂等において、手話通訳や字幕、音声ガイド等の対応に努めるとと
げきじょう おんがくどうとう し ゅ わつうやく じ ま く おんせい とう たいおう つと

もに、施設や公演主催者等のウェブサイトや SNS等で、鑑賞サポートに関する
し せ つ こうえんしゅさいしゃとう とう かんしょう かん

情報提供に努めること。
じょうほうていきょう つと

（合理的配慮に当たり得る例（情報の取得、利用及び意思疎通の配慮））
ごうりてきはいりょ あ う れい じょうほう しゅとく り よ うおよ い し そ つ う はいりょ

○ 学校等において、筆談、要約筆記、読み上げ、手話、点字、支援機器、触覚に
がっこうとう ひつだん ようやくひ っ き よ あ し ゅ わ て ん じ し え ん き き しょっかく

よる意思伝達などによる多様なコミュニケーション手段、るびや写真、イラスト
い し でんたつ た よ う しゅだん しゃしん



など分かりやすい表現を使って説明をするなどの意思疎通の配慮を行うこと。
わ ひょうげん つか せつめい い し そ つ う はいりょ おこな

また、見分けやすい配色やコントラストにも配慮すること。
み わ はいしょく はいりょ

○ 情報保障の観点から、見えにくさに応じた情報の提供（聞くことで内容が
じょうほうほしょう かんてん み おう じょうほう ていきょう き ないよう

理解できる説明・資料や、拡大コピー、拡大文字又は点字を用いた資料、カラー
り か い せつめい しりょう かくだい かくだい も じ また て ん じ もち しりょう

ユニバーサルデザインに配慮した資料、遠くのものや動きの速いものなど触るこ
はいりょ しりょう とお うご はや さわ

とができないものを確認できる模型や写真等の提供）、聞こえにくさに応じた
かくにん も け い しゃしんとう ていきょう き おう

視覚的な情報の提供、見えにくさと聞こえにくさの両方がある場合に応じた
しかくてき じょうほう ていきょう み き りょうほう ば あ い おう

情報の提供（手のひらに文字を書いて伝える、活動や場所の手がかりとなるも
じょうほう ていきょう て も じ か つた かつどう ば し ょ て

のを示す等）、知的障害に配慮した情報の提供（伝える内容の要点を筆記する、
しめ とう ち て きしょうがい はいりょ じょうほう ていきょう つた ないよう ようてん ひ っ き

漢字にるびを振る、単語や文節の区切りに空白を挟んで記述する「分かち書き」
か ん じ ふ た ん ご ぶんせつ く ぎ くうはく はさ きじゅつ わ が

にする、具体的な言葉を使用する、なじみのない外来語は避ける等）を行うこと。
ぐたいてき こ と ば し よ う がいらいご さ とう おこな

○ 言葉だけを聞いて理解することや意思疎通が困難な児童生徒等に対し、絵や
こ と ば き り か い い し そ つ う こんなん じ ど う せ い ととう たい え

写真カード、⑧コミュニケーションボード、タブレット端末等の ICT機器の活用、
しゃしん たんまつとう き き かつよう

視覚的に伝えるための情報の文字化、質問内容を「はい」又は「いいえ」で端的
しかくてき つた じょうほう も じ か しつもんないよう また たんてき

に答えられるようにすることなどにより意思を確認したり、本人の自己選択・
こた い し かくにん ほんにん じ こ せんたく

自己決定を支援したりすること。
じ こ けってい し え ん

○ 比喩表現等の理解が困難な児童生徒等に対し、比喩や暗喩、二重否定表現な
ひ ゆ ひょうげんとう り か い こんなん じ ど う せ い ととう たい ひ ゆ あ ん ゆ に じゅうひ て いひょうげん

どを用いずに説明すること。
もち せつめい

（合理的配慮に当たり得る例（その他の配慮））
ごうりてきはいりょ あ う れい た はいりょ



○ 学校等において、事務手続の際に、本人・保護者等の了解を得て、教 職 員や
がっこうとう じ む てつづき さい ほんにん ほ ご し ゃとう りょうかい え きょうしょくいん

支援員等が必要書類の代筆を行うこと。
しえんいんとう ひつようしょるい だいひつ おこな

○ 他人との接触、多人数の中にいることによる緊張のため、不随意の発声等が
た に ん せっしょく おおにんずう なか きんちょう ふ ず い い はっせいとう

ある場合、緊張を緩和するため、本人に説明の上、状 況に応じて別室を用意す
ば あ い きんちょう か ん わ ほんにん せつめい うえ じょうきょう おう べっしつ よ う い

ること。

○ 学校等において、視覚障害のある人等に対して板書やスクリーン等がよく見え
がっこうとう し か くしょうがい ひととう たい ばんしょ とう み

るように、黒板等に近い席を確保すること。
こくばんとう ちか せき か く ほ

○ 入学試験や検定試験において、本人・保護者の希望、障害の状 況等を踏ま
にゅうがくし け ん けんていし け ん ほんにん ほ ご し ゃ き ぼ う しょうがい じょうきょうとう ふ

え、別室での受験、試験時間の延長、点字や拡大文字、音声読み上げ機能の使用、
べっしつ じゅけん し け ん じ か ん えんちょう て ん じ かくだい も じ おんせい よ あ き の う し よ う

車椅子の持参使用等を許可すること。
くるまいす じ さ ん し よ うとう き ょ か

○ 点字や拡大文字、音声読み上げ機能を使用して学習する児童生徒等のために、
て ん じ かくだい も じ おんせい よ あ き の う し よ う がくしゅう じ ど う せ い ととう

授業で使用する教科書や資料、問題文を点訳又は拡大したものやテキストデータ
じゅぎょう し よ う きょうかしょ しりょう もんだいぶん てんやくまた かくだい

等を事前に渡すこと。
とう じ ぜ ん わた

○ 聞こえにくさのある児童生徒等に対し、外国語のヒアリングの際に、音質・音量
き じ ど う せ い ととう たい がいこくご さい おんしつ おんりょう

を調整したり、文字による代替問題を用意したりすること。
ちょうせい も じ だいたいもんだい よ う い

○ 知的障害のある児童生徒等に対し、抽 象 的な言葉や文章を説明する際、絵カ
ち て きしょうがい じ ど う せ い ととう たい ちゅうしょうてき こ と ば ぶんしょう せつめい さい え

ード、文字カード、ICT機器等、分かりやすい教材・教具に代えて行うこと。
も じ き き とう わ きょうざい きょうぐ か おこな

○ 肢体不自由のある児童生徒等に対し、体育の授業の際に、上・下肢の機能に
し た い ふ じ ゆ う じ ど う せ い ととう たい たいいく じゅぎょう さい じょう か し き の う

応じてボール運動におけるボールの大きさや投げる距離を変えたり、走運動にお
おう うんどう おお な き ょ り か そううんどう

ける走る距離を短くしたり、スポーツ用車椅子の使用を許可したりすること。
はし き ょ り みじか ようくるまいす し よ う き ょ か



○ 日常的に医療的ケアを要する児童生徒等に対し、本人が対応可能な場合もある
にちじょうてき いりょうてき よう じ ど う せ い ととう たい ほんにん たいおうか の う ば あ い

ことなどを含め、配慮を要する程度には個人差があることに留意して、医療機関
ふく はいりょ よう て い ど こ じ ん さ りゅうい いりょうき か ん

や本人が日常的に支援を受けている介助者等と連携を図り、個々の状態や必要
ほんにん にちじょうてき し え ん う かいじょしゃとう れんけい はか こ こ じょうたい ひつよう

な支援を丁寧に確認し、過剰に活動の制限等をしないようにすること。
し え ん ていねい かくにん かじょう かつどう せいげんとう

○ 慢性的な病気等のために他の児童生徒等と同じように運動ができない児童生徒
まんせいてき びょうきとう た じ ど う せ い ととう おな うんどう じ ど う せ い と

等に対し、運動量を軽減したり、代替できる運動を用意したりするなど、病気等
とう たい うんどうりょう けいげん だいたい うんどう よ う い びょうきとう

の特性を理解し、過度に予防又は排除をすることなく、参加するための工夫をす
とくせい り か い か ど よ ぼ うまた はいじょ さ ん か く ふ う

ること。

○ 病気療養等のため学習できない期間が生じる児童生徒等に対し、ICTを活用
びょうきりょうようとう がくしゅう き か ん しょう じ ど う せ い ととう たい かつよう

した学習活動や補講を行うなど、学習機会を確保する方法を工夫すること。
がくしゅうかつどう ほ こ う おこな がくしゅうき か い か く ほ ほうほう く ふ う

○ 読み・書き等に困難のある児童生徒等のために、授業や試験において読みやす
よ か とう こんなん じ ど う せ い ととう じゅぎょう し け ん よ

い字体による資料を作成したり、タブレット端末等の ICT機器使用を許可したり、
じ た い しりょう さくせい たんまつとう き き し よ う き ょ か

筆記に代えて口頭試問で行ったりすること。
ひ っ き か こうとうし も ん おこな

○ 障害の特性等により人前での発表が困難な児童生徒等に対し、必要に応じて
しょうがい とくせいとう ひとまえ はっぴょう こんなん じ ど う せ い ととう たい ひつよう おう

代替措置としてレポートを課すことや、児童生徒が自らの発表を録画したもの
だいたい そ ち か じ ど う せ い と みずか はっぴょう ろ く が

を発表用資料として活用すること。
はっぴょうようしりょう かつよう

○ 学校生活全般において、対人関係の形成に困難があったり、意思を伝えること
がっこうせいかつぜんぱん たいじんかんけい けいせい こんなん い し つた

に時間を要したりする児童生徒等に対し、活動時間を十分に確保したり障害の
じ か ん よう じ ど う せ い ととう たい かつどうじ か ん じゅうぶん か く ほ しょうがい

特性に応じて個別に対応したりすること。
とくせい おう こ べ つ たいおう

（合理的配慮の提供義務違反に該当すると考えられる例）
ごうりてきはいりょ ていきょう ぎ む い は ん がいとう かんが れい



○ 入学試験や検定試験等において、筆記が困難なためデジタル機器の使用を求め
にゅうがくし け ん けんていし け んとう ひ っ き こんなん き き し よ う もと

る申出があった場合に、「デジタル機器の使用を認めた前例がない」という理由で、
もうしで ば あ い き き し よ う みと ぜんれい り ゆ う

必要な調整を行うことなく、一律に対応を断ること。
ひつよう ちょうせい おこな いちりつ たいおう ことわ

〇 介助を必要とする障害のある人から、講座の受講に当たり介助者の同席を求め
かいじょ ひつよう しょうがい ひと こ う ざ じゅこう あ かいじょしゃ どうせき もと

る申出があった場合に、当該講座が受講者本人のみの参加をルールとしているこ
もうしで ば あ い とうがいこ う ざ じゅこうしゃほんにん さ ん か

とを理由として、受講者である障害のある人本人の個別事情や講座の実施状 況
り ゆ う じゅこうしゃ しょうがい ひとほんにん こ べ つじじょう こ う ざ じ っ しじょうきょう

等を確認することなく、一律に介助者の同席を断ること。
とう かくにん いちりつ かいじょしゃ どうせき ことわ

○ 自由席での開催を予定しているセミナーにおいて、視覚障害のある人からスク
じゆうせき かいさい よ て い し か くしょうがい ひと

リーンや板書等がよく見える席でのセミナー受講を希望する申出があった場合に、
ばんしょとう み せき じゅこう き ぼ う もうしで ば あ い

事前の座席確保などの対応を検討せずに「特別扱いはできない」という理由で
じ ぜ ん ざ せ き か く ほ たいおう けんとう とくべつあつか り ゆ う

一律に対応を断ること。
いちりつ たいおう ことわ

○ 視覚障害のある人が、点字ブロックのないイベント会場内の移動に必要な介助
し か くしょうがい ひと て ん じ かいじょうない い ど う ひつよう かいじょ

を求める場合に、「安全上何かあったら困る」という理由で移動介助の可能性を
もと ば あ い あんぜんじょうなに こま り ゆ う い ど うかいじょ かのうせい

検討せず、一律に介助を断ること。
けんとう いちりつ かいじょ ことわ

○ 着替えに介助を必要とするスポーツ施設の利用者が、支援者と共に利用できる
き が かいじょ ひつよう し せ つ りようしゃ し えんしゃ とも り よ う

更衣室を希望した場合に、空いている会議室や事務室など代替施設を検討するこ
こういしつ き ぼ う ば あ い あ かいぎしつ じ む し つ だいたいし せ つ けんとう

となく、設備がないという理由で一律に対応を断ること。
せ つ び り ゆ う いちりつ たいおう ことわ

〇 劇場・音楽堂等において、車椅子利用者から施設の構造上もしくは前席の観客
げきじょう おんがくどうとう くるまいすりようしゃ し せ つ こうぞうじょう ぜんせき かんきゃく

の体格や行動等により舞台がよく見えないこと等を理由として、観覧席の変更を
たいかく こうどうとう ぶ た い み とう り ゆ う かんらんせき へんこう



求める申出があった場合に、車椅子利用者観覧席の床面を嵩上げしたり、良好な
もと もうしで ば あ い くるまいすりようしゃかんらんせき ゆかめん かさ あ りょうこう

視野を確保できる別の場所や席に案内したりといった対応が可能かどうかの検討
し や か く ほ べつ ば し ょ せき あんない たいおう か の う けんとう

を行うことなく、一律に対応を断ること。
おこな いちりつ たいおう ことわ

（合理的配慮の提供義務に反しないと考えられる例）
ごうりてきはいりょ ていきょう ぎ む はん かんが れい

○ 医療的ケア児が体調不良のため登校ができない場合に、医療的ケア看護職員に
いりょうてき じ たいちょうふりょう とうこう ば あ い いりょうてき か ん ごしょくいん

家庭での個別の体調管理を依頼する等、事業の一環として行っていない業務の
か て い こ べ つ たいちょうか ん り い ら い とう じぎょう いっかん おこな ぎょうむ

提供を保護者等から求められた場合に、その提供を断ること。（必要とされる
ていきょう ほ ご し ゃとう もと ば あ い ていきょう ことわ ひつよう

範囲で本来の業務に付随するものに限られることの観点）
は ん い ほんらい ぎょうむ ふ ず い かぎ かんてん

○ オンライン講座の配信のみを行っている社会教育施設等が、オンラインでの
こ う ざ はいしん おこな しゃかいきょういくし せ つとう

集団受講では内容の理解が難しいことを理由に対面での個別指導を求められた
しゅうだんじゅこう ないよう り か い むずか り ゆ う たいめん こ べ つ し ど う もと

場合に、当該対応はその事業の目的・内容とは異なるものであり、対面での個別
ば あ い とうがいたいおう じぎょう もくてき ないよう こと たいめん こ べ つ

指導を可能とする人的体制・設備も有していないため、当該対応を断ること。
し ど う か の う じんてきたいせい せ つ び ゆう とうがいたいおう ことわ

（事務・事業の目的・内容・機能の本質的な変更には及ばないことの観点）
じ む じぎょう もくてき ないよう き の う ほんしつてき へんこう およ かんてん

○ 図書館等において、混雑時に視覚障害のある人から職員等に対し、館内を付き
としょかんとう こんざつ じ し か くしょうがい ひと しょくいんとう たい かんない つ

添って利用の補助を求められた場合に、混雑時のため付添いはできないが、職員
そ り よ う ほ じ ょ もと ば あ い こんざつ じ つき そ しょくいん

が聞き取った書籍等を準備することができる旨を提案すること。（過重な負担
き と しょせきとう じゅんび むね ていあん かじゅう ふ た ん

（人的・体制上の制約）の観点）
じんてき たいせいじょう せいやく かんてん

○ 車椅子利用者が試合直前になって介助者を同伴してスポーツを観戦することに
くるまいすりようしゃ し あ いちょくぜん かいじょしゃ どうはん かんせん

なった場合に、介助者席として車椅子利用者の隣の席は用意できなかったが、で
ば あ い かいじょしゃせき くるまいすりようしゃ となり せき よ う い



きるだけ近接した席を用意すること。（過重な負担（物理的・技術的制約）の観点）
きんせつ せき よ う い かじゅう ふ た ん ぶつりてき ぎじゅつてきせいやく かんてん

○ 歩行に困難のある児童生徒やその保護者から段差でつまずかないように特別
ほ こ う こんなん じ ど う せ い と ほ ご し ゃ だ ん さ とくべつ

支援教育支援員を追加で配置するよう求めがあった場合に、つまずきを防止する
し え んきょういくしえんいん つ い か は い ち もと ば あ い ぼ う し

ための方策について検討した結果として、例えば簡易スロープによる段差の解消
ほうさく けんとう け っ か たと か ん い だ ん さ かいしょう

といった代替案を提案すること。（過重な負担の観点）
だいたいあん ていあん かじゅう ふ た ん かんてん

（合理的配慮の提供と環境の整備の関係に係る例）
ごうりてきはいりょ ていきょう かんきょう せ い び かんけい かか れい

○ 校長が、教 職 員による特別支援教育に対する理解を促進するための校内
こうちょう きょうしょくいん とくべつし え んきょういく たい り か い そくしん こうない

研修を実施（環境の整備）するとともに、教 職 員が、児童生徒一人一人の障害
けんしゅう じ っ し かんきょう せ い び きょうしょくいん じ ど う せ い と ひ と り ひ と り しょうがい

の状態等に応じた配慮を行うこと。（合理的配慮の提供）
じょうたいとう おう はいりょ おこな ごうりてきはいりょ ていきょう

○ 設置者が、エレベーターやバリアフリートイレ、スロープの設置といった学校
せっちしゃ せ っ ち がっこう

施設のバリアフリー化を進める（環境の整備）とともに、教 職 員が、車椅子を
し せ つ か すす かんきょう せ い び きょうしょくいん くるまいす

利用する児童生徒の求めに応じて教室間の移動等の補助を行うこと。（合理的
り よ う じ ど う せ い と もと おう きょうしつかん い ど うとう ほ じ ょ おこな ごうりてき

配慮の提供）
はいりょ ていきょう

○ 障害のある人から申込書類への代筆を求められた場合に円滑に対応できるよ
しょうがい ひと もうしこみしょるい だいひつ もと ば あ い えんかつ たいおう

う、あらかじめ申込手続における適切な代筆の仕方について研修を行う（環境
もうしこみてつづき てきせつ だいひつ し か た けんしゅう おこな かんきょう

の整備）とともに、障害のある人から代筆を求められた場合には、研修内容を
せ い び しょうがい ひと だいひつ もと ば あ い けんしゅうないよう

踏まえ、本人の意向を確認しながら担当者が代筆すること。（合理的配慮の提供）
ふ ほんにん い こ う かくにん たんとうしゃ だいひつ ごうりてきはいりょ ていきょう

○ オンラインでの申込手続が必要な場合に、手続を行うためのウェブサイトが
もうしこみてつづき ひつよう ば あ い てつづき おこな

障害のある人にとって利用しづらいものとなっていることから、手続に際しての
しょうがい ひと り よ う てつづき さい



支援を求める申出があった場合に、求めに応じて電話や電子メールでの対応を行
し え ん もと もうしで ば あ い もと おう で ん わ で ん し たいおう おこな

う（合理的配慮の提供）とともに、以後、障害のある人がオンライン申込みの
ごうりてきはいりょ ていきょう い ご しょうがい ひと もうし こ

際に不便を感じることのないよう、ウェブサイトの改良を行うこと。（環境の
さい ふ べ ん かん かいりょう おこな かんきょう

整備）
せ い び

○ 講演会等で、情報保障の観点から、手話通訳者を配置したり、スクリーンへ
こうえんかいとう じょうほうほしょう かんてん し ゅ わつうやくしゃ は い ち

文字情報を提示したりする（環境の整備）とともに、申出があった際に、手話
も じ じょうほう て い じ かんきょう せ い び もうしで さい し ゅ わ

通訳者や文字情報が見えやすい位置に座席を設定すること。（合理的配慮の提供）
つうやくしゃ も じ じょうほう み い ち ざ せ き せってい ごうりてきはいりょ ていきょう

○ 社会教育施設等を利用する知的障害のある人や読字に障害のある方に向けて、
しゃかいきょういくし せ つとう り よ う ち て きしょうがい ひと ど く じ しょうがい かた む

わかりやすい資料を準備したり、施設内の看板や表示にるびやピクトグラムを
しりょう じゅんび しせつない かんばん ひょうじ

使用したりする（環境の整備）とともに、利用者一人一人の障害の状態等に応
し よ う かんきょう せ い び りようしゃひ と り ひ と り しょうがい じょうたいとう おう

じて、スタッフがわかりやすい言葉を用いて説明、代読する等の配慮を行うこと。
こ と ば もち せつめい だいどく とう はいりょ おこな

（合理的配慮の提供）
ごうりてきはいりょ ていきょう

第８ 学校教育における相談体制の整備に関する留意点
だい がっこうきょういく そうだんたいせい せ い び かん りゅういてん

１ 校長は、特別支援教育の実施の責任者として、自らが特別支援教育や障害
こうちょう とくべつし え んきょういく じ っ し せきにんしゃ みずか とくべつし え んきょういく しょうがい

に関する認識を深めるとともに、リーダーシップを発揮しつつ、特別支援学校の
かん にんしき ふか は っ き とくべつし え んがっこう

センター的機能等も活用しながら、校内の体制の整備を行い、組織として十分
てきき の うとう かつよう こうない たいせい せ い び おこな そ し き じゅうぶん

に機能するよう教 職 員を指導するものとする。
き の う きょうしょくいん し ど う

２ 校長は、特別支援教育学校コーディネーターが合理的配慮の合意形成、提供、
こうちょう とくべつし え んきょういくがっこう ごうりてきはいりょ ご う いけいせい ていきょう

評価、引継ぎ等の一連の過程において重要な役割を担うことに十分留意し、学校
ひょうか ひき つ とう いちれん か て い じゅうよう やくわり にな じゅうぶんりゅうい がっこう



等において組織的に機能するよう努めるものとする。
とう そしきてき き の う つと

３ 校長は、全校的な支援体制を確立し、障害のある又はその可能性があり特別
こうちょう ぜんこうてき し え んたいせい かくりつ しょうがい また かのうせい とくべつ

な支援を必要としている児童生徒等の実態把握や支援方策の検討等を行うため、
し え ん ひつよう じ ど う せ い ととう じったいは あ く し え んほうさく けんとうとう おこな

校内に特別支援教育に関する校内委員会を設置するものとする。
こうない とくべつし え んきょういく かん こうないいいんかい せ っ ち

４ 学校等においては、本人・保護者等から相談を受けたホーム担任や特別支援
がっこうとう ほんにん ほ ご し ゃとう そうだん う たんにん とくべつし え ん

教育学校コーディネーターとの対話による合意形成が困難である場合には、
きょういくがっこう た い わ ご う いけいせい こんなん ば あ い

校内委員会を含む校内体制への接続が確実に行われるようにし、校長のリーダ
こうないいいんかい ふく こうないたいせい せつぞく かくじつ おこな こうちょう

ーシップの下、合意形成に向けた検討を組織的に行うものとする。
もと ご う いけいせい む けんとう そしきてき おこな

第９ 学校教育における研修・啓発に関する留意点
だい がっこうきょういく けんしゅう けいはつ かん りゅういてん

１ 障害のある児童生徒等と障害のない児童生徒等の交流及び共同学習は、
しょうがい じ ど う せ い ととう しょうがい じ ど う せ い ととう こうりゅうおよ きょうどうがくしゅう

特別支援教育に対する正しい理解と認識を深めるための絶好の機会であり、同じ
とくべつし え んきょういく たい ただ り か い にんしき ふか ぜっこう き か い おな

社会に生きる人間として、お互いを正しく理解し、共に助け合い、支え合って生
しゃかい い にんげん たが ただ り か い とも たす あ ささ あ い

きていくことの大切さを学ぶ場である。また、障害のある児童生徒等の保護者、
たいせつ まな ば しょうがい じ ど う せ い ととう ほ ご し ゃ

障害のない児童生徒等の保護者や地域の方々が、共同学習や学校開放等を通じ
しょうがい じ ど う せ い ととう ほ ご し ゃ ち い き かたがた きょうどうがくしゅう がっこうかいほうとう つう

て学校教育に関わることにより、障害のある人に対する理解を深めていくこと
がっこうきょういく かか しょうがい ひと たい り か い ふか

が重要である。
じゅうよう

２ 学校等においては、学校教育が担う重要な役割を認識し、児童生徒等の指導
がっこうとう がっこうきょういく にな じゅうよう やくわり にんしき じ ど う せ い ととう し ど う

や保護者との連絡に携わる教 職 員一人一人が、研修等を通じて、法の趣旨を
ほ ご し ゃ れんらく たずさ きょうしょくいんひ と り ひ と り けんしゅうとう つう ほう し ゅ し

理解するとともに、障害に関する理解を深めることが重要である。
り か い しょうがい かん り か い ふか じゅうよう



附 則
ふ そく

この定めは、平成28年４月１日から施行する。
さだ へいせい ねん がつ にち せ こ う

附 則
ふ そく

この定めは、令和 年 月 日から施行する。
さだ れ い わ ねん がつ にち せ こ う



別表
べっぴょう

用 語
よう ご

意 味
い み

① 合理的配慮
ごうりてきはいりょ

障害のある子どもが、他の子どもと平等に「教育を
しょうがい こ た こ びょうどう きょういく

受ける権利」を享有・行使することを確保するために、
う け ん り きょうゆう こ う し か く ほ

学校の設置者及び学校が必要かつ適当な変更・調整を行
がっこう せっちしゃおよ がっこう ひつよう てきとう へんこう ちょうせい おこな

うことであり、障害のある子どもに対し、その状 況に
しょうがい こ たい じょうきょう

応じて、教育を受ける場合に個別に必要とされているも
おう きょういく う ば あ い こ べ つ ひつよう

のです。（学校の設置者及び学校に対して、体制面・財政面
がっこう せっちしゃおよ がっこう たい たいせいめん ざいせいめん

において均衡を失した又は過度の負担を課さないもの）
きんこう しっ また か ど ふ た ん か

② 社会モデル
しゃかい

障害のある人が日常生活又は社会生活において受け
しょうがい ひと にちじょうせいかつまた しゃかいせいかつ う

る制限は、心身の機能の障害のみに起因するものではな
せいげん しんしん き の う しょうがい き い ん

く、社会における様々な障壁（事物、制度、慣行、観念
しゃかい さまざま しょうへき じ ぶ つ せ い ど かんこう かんねん

その他一切のもの）と相対することによって生ずるもの
た いっさい あいたい しょう

とする考え方です。
かんが かた

③ バリアフリー

障害者を含む高齢者等の社会的弱者が、社会生活に
しょうがいしゃ ふく こうれいしゃとう しゃかいてきじゃくしゃ しゃかいせいかつ

参加する上で生活の支障となる物理的な障害や、精神的
さ ん か うえ せいかつ ししょう ぶつりてき しょうがい せいしんてき

な障壁を取り除くための施策、又は具体的に障害を取り
しょうへき と のぞ せ さく また ぐたいてき しょうがい と

除いた事物及び状態を指す用語です。
のぞ じ ぶ つおよ じょうたい さ よ う ご

④
情 報アクセシビリ
じょうほう

ティ

パソコンや Web ページをはじめとする情報関連のハー
じょうほうかんれん

ド、ソフト、サービスなどを、高齢者や障害者を含む多
こうれいしゃ しょうがいしゃ ふく おお

くのユーザーが不自由なく利用できるようにすることで
ふ じ ゆう り よ う

す。

⑤

個別の 教 育 支援
こ べ つ きょういくし え ん

計画
けいかく

障害のある幼児児童生徒の一人一人のニーズを正確に
しょうがい よ う じ じ ど う せ い と ひ と り ひ と り せいかく

把握し、教育の視点から適切に対応していくという考え
は あ く きょういく し て ん てきせつ たいおう かんが

のもと、福祉、医療、労働等の関係機関との連携を図りつ
ふ く し いりょう ろうどうとう かんけいき か ん れんけい はか

つ、乳幼児期から学校卒業までの長期的な視点に立って、
にゅうようじき がっこうそつぎょう ちょうきてき し て ん た

一貫して的確な教育的支援を行うために、障害のある
いっかん てきかく きょういくてきし え ん おこな しょうがい

幼児児童生徒一人一人について作成した計画です。
よ う じ じ ど う せ い と ひ と り ひ と り さくせい けいかく

⑥

イ ン ク ル ー シ ブ

教育システム
きょういく

人間の多様性の尊 重等を強化し、障 害のある人が
にんげん たようせい そんちょうとう きょうか しょうがい ひと

精神的及び身体的な能力等を可能な最大限度まで発達さ
せいしんてきおよ しんたいてき のうりょくとう か の う さいだいげ ん ど はったつ



せ、自由な社会に効果的に参加することを可能にするとい
じ ゆ う しゃかい こうかてき さ ん か か の う

う目的の下、障害のある人と障害のない人が共に学ぶ仕
もくてき もと しょうがい ひと しょうがい ひと とも まな し

組みです。
く

⑦ 個別の指導計画
こ べ つ し ど うけいかく

児童生徒等一人一人の障害の状態等に応じたきめ細
じ ど う せ い ととうひ と り ひ と り しょうがい じょうたいとう おう こま

かな指導が行えるよう、学校における教育課程や指導
し ど う おこな がっこう きょういくか て い し ど う

計画を踏まえて、より具体的に児童生徒等一人一人の
けいかく ふ ぐたいてき じ ど う せ い ととうひ と り ひ と り

教育的ニーズに対応して、指導目標や指導内容・方法等
きょういくてき たいおう し ど うもくひょう し ど うないよう ほうほうとう

を盛り込んだ計画です。児童生徒等一人一人の生活面や
も こ けいかく じ ど う せ い ととうひ と り ひ と り せいかつめん

学習の課題と手立てを明確にし、実践、評価、改善をし
がくしゅう か だ い て だ めいかく じっせん ひょうか かいぜん

ます。

⑧
コミュニケーション

ボード

障害のある人など、話し言葉によるコミュニケーショ
しょうがい ひと はな こと ば

ンが困難な方に対して、分かりやすいイラストやシンボル
こんなん かた たい わ

を指でさしながら意思を伝えるツールです。
ゆび い し つた


