
審査項目 審査の視点 配点

1
基本的な考え方及び
想定される事業効果

・事業目的を踏まえ、どのようなコンセプト（ターゲット設定含む）で本業務に取
り組もうとしているか

5

2
アプリ内キャンペーン
について

・各コンセプトは目的と合致しているか
・コンテンツ案はニーズに合ったもので、趣旨を理解した内容かつユーザーが
参加しやすい内容か
・キャンペーン開催時期や期間は適切か

25

3
こうち子育て応援の店
拡大及びキャンペー
ン促進に係るパッシブ
マーケティング

・事業者において、積極的なQRコードの掲示につながるような工夫がされて
いるか
・アプリの新規ダウンロード、既存ユーザーのアクティブ化につながるか
・こうち子育て応援の店の認知度向上につながる工夫がされているか

20

4
アプリ内での情報配
信

・アプリ利用者の興味・関心を引くものになっているか
・独自のコンテンツの提案がされているか

10

5
Instagramを用いた情
報の配信

・ターゲット設定とその内容は適切か
・訴求力があり、目標を達成できるものとなっているか

10

6
広報について

・キャンペーン全般について、広報は適切か
・妊娠期からのアプリ利用促進キャンペーンのチラシは分かりやすいものに
なっているか、また、メディア広報は広く周知される工夫がされているか
・見やすいデザイン、構成が意識されているか

10

7
業務実施体制

・業務を履行できる人員体制及び責任者、その他当該業務に従事する者の
役割が明確に示されているか
・再委託先が存在する場合は、再委託する事業の内容及び合理的な理由並
びに役割分担、業務実績が明確に記載されているか
・事業全体を把握し、県とのやりとりが円滑にできるような実施体制になって
いるか

5

8
業務全体のスケ
ジュール

・事業の実施に必要な日数が確保されているか
・必要な工程やプロセスが明確に示されているか

5

9
県の推進する施策へ
の取組

・県が推進する施策へ積極的な取組を実施しているか
※以下の取り組みを行っている場合は、取り組み内容に応じて加算

【採点基準】
・高知県ワークライフバランス推進企業の認証を受けている企業…１点
・こうち男性育休推進企業に登録されている企業…１点
・トライくるみん、くるみん、プラチナくるみん、えるぼし、プラチナえるぼしのい
ずれかの認証を受けている企業…１点
・障害者の雇用促進に関する取組のうち、次のいずれかに該当する企業…１
点
（１）法定雇用率制度の適用があり、かつ、法定雇用利率を超えて障害者を雇
用している
（２）法定雇用率制度の適用はないが、障害者雇用率に算入される障害者を
常用労働者として雇用している
・再委託における県内事業者の優先に関する取組のうち、次のいずれかに該
当する場合･･･１点
（１）再委託先が高知県内に本店を有する者である
（２）全ての業務を参加者が実施し、再委託を行わない

5

10
見積書

・予算の範囲内であり、積算内訳及び根拠が具体的で、妥当なものとなって
いるか
・必要のない積算内訳はないか

【採点基準】
・予算の範囲内であれば５点
・必要のない積算や積算根拠が曖昧な点があれば減点

5
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