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416351
引き出し線
  賃上げ率の確認方法   を追記しました。


416351
引き出し線
 継続雇用の従業員のみの
 比較も可能になりました。


416351
テキストボックス
　囲みは、これまでのチラシとの変更箇所です。
　これまでの説明と一部異なる取扱いもありますので、
あらためてご確認をお願いします。


416351
四角形

416351
四角形
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416351
引き出し線
  指定補助金が追加し、
  27補助金になりました。
（今後の追加予定はなし）


416351
引き出し線
 　直近事業年度の決算で２％以上賃上げ実績が
 確認できない場合も、賃上げを実施し、対前年  同月比で２％以上の賃上げが確認できた場合は  早期払いが可能になりました。


416351
引き出し線
 提出期限の  一部を緩和  しました。
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