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　令和８年度　中堅教諭等資質向上研修（栄養教諭）　研修レポート　　　　　　　　　
	教育委員会名
（県立学校は不要）
	
	学校名
	　　　　　
	受講者番号
	
	受講者氏名
	




○若年後期（５～９年）で特に意識してきた資質・能力【高知県教員育成指標より】（複数回答あり）
	学級・ＨＲ経営力
	学習指導力
	チームマネジメント力
	セルフマネジメント力

	Ａ 集団を高める力
	
	Ｃ 食に関する指導力
	
	Ｆ 専門性探究力
	
	Ｈ 協働性・同僚性の
構築力
	
	Ｊ 自己管理能力
	

	Ｂ 一人一人の能力を
高める力
	
	Ｄ 学校給食の管理に
関する力
	
	Ｇ ICT活用指導力
	
	Ｉ 組織貢献力
	
	Ｋ 自己変革力
	

	
	Ｅ 連携・調整力
	
	










	教育委員会名
（県立学校は不要）
	
	学校名
	　　　　　
	受講者番号
	
	受講者氏名
	


〈裏面〉




当初





中間





最終





（第３号様式）





　Ⅰ　　若年後期（５～９年）の成果と課題


　Ⅲ　














【これまで重点的に取り組んできた実践】


























　Ⅱ　　自己目標












































○今年度、特に高めたい資質・能力【高知県教員育成指標より】（複数回答あり）


学級・ＨＲ経営力�
学習指導力�
チームマネジメント力�
セルフマネジメント力�
�
Ａ 集団を高める力�
�
Ｃ 食に関する指導力�
�
Ｆ 専門性追究力�
�
Ｈ 協働性・同僚性の


構築力�
�
Ｊ 自己管理能力�
�
�
Ｂ 一人一人の能力を


高める力�
�
Ｄ 学校給食の管理に


関する力�
�
Ｇ ICT活用指導力�
�
Ｉ 組織貢献力�
�
Ｋ 自己変革力�
�
�
�
Ｅ 連携・調整力�
�
�
�



　Ⅲ　










































































目指す児童生徒の姿





【育成したい資質・能力】


知識及び技能














思考力、判断力、表現力等














学びに向かう力、人間性等











【学校教育目標】








【児童生徒の実態】




















【課題解決に向かう自己目標や主に取り組むテーマ】



































　Ⅲ　　具体的な取組について





（１）【前期（４月～９月）】


　
























































（２）【後期（10月～)】


























　Ⅲ　　具体的な取組について





（１）【前期（４月～９月）】



























































（２）【後期（10月～）】


















































　Ⅲ　











食 に 関 す る 指 導








給　食　管　理








児童生徒の実態把握・目指す児童生徒の姿





　Ⅳ　　自己目標達成における成果と課題　


　











　


　











　Ⅴ　　今後の展望









