
医療法人防治会/きんろう病院医療法人防治会/きんろう病院

募集職種

募集案内

選考方法

勤務体制

応募方法

メールもしくは電話

中途採用

その他

書類　面接

昇 給 年1回 賞 与 年2回

4週 7休、有休、年末年始、
夏季休暇、永年特別休暇

看護師

あり

職員宿舎（独身用）
奨学金（要相談）

応募フォーム、
採用情報はこちら

病棟（2交代）
日勤/8：30～17：00
夜勤/16：30～9：00

月27万円程度～（但し各種手当含んだ場合）
※内訳：基本給：190,000円～
その他通勤手当・住宅手当・
調整手当・夜勤手当等

育児休暇、短時間勤務制度等

統括看護部長 大岩好香

〒781-0011　高知市薊野北町3-2-28 088-845-8711TEL

HP

担当者名

FAX 088-845-3928
ooiwa@izumino.or.jp https://www.kinrou-cl.jp/

病 院 概 要

担当まで
お問い合わせください

随時実施
しています！

ここに注目！

募集ページURL http://www.kinrou-cl.jp/info/kyujin.html

　周りを緑に囲まれた静かな環境で四季を感じながら
働ける院です。「当院を選んでよかった」と思っていた
だけるような病院、看護をめざして日々取り組んで
います。
　新人研修からキャリアアップ研修も院内外問わず
支援して一人ひとりの力、やる気を大切にしています。
また、同一法人には急性期～回復期病棟もあり、連携
しながら貴方のやりたい看護を支援します。
　残業もほとんどなく、家庭生活やワークバランスを
大切にした働き方ができます。

101床

平成27年5月

療養病棟（20：1）障害者等病棟（10：1）

職員数170名、看護部職員80名

内科・呼吸器内科・老年内科・
リハビリテーション科・各種健診

＜関連施設＞
いずみの病院、梅ノ辻クリニック、
老人介護保険施設あったかケアみずき

開院年月

看護体制

病 床 数

そ の 他

職員構成

診療科目

お 問 い 合 わ せ 先 病院見学について

休日休暇

子育支援

給 与

　初めての転職で、不安もたくさんありましたが、
中途採用者にもプリセプターが付くようになっており、
また、職種問わず、他のスタッフの皆様にも優しく
支援していただけたので、いつの間にか不安は解消
されていました。療養病棟は初めてで、急性期とは
違う忙しさもありますが、患者さんの笑顔をみると
癒され励みになります。
　緑に囲まれた静かな場所で、患者さんの笑顔を
多く見ることのできる看護をめざして、頑張っていき
たいと思います。仲間大募集です。

＜先輩看護師からのメッセージ＞


