
医療法人南会/南病院医療法人南会/南病院

募集職種

募集案内

選考方法

勤務体制

応募方法

ハローワーク
職員募集ページから随時募集中

中途採用

その他

面接 昇 給 前年実績あり 賞 与 年2回

4週8休

看護師 あり

看護学生の奨学金制度あり
スキルアップ支援あり

  7：50～16：20
  8：30～17：00
10：00～18：30
10：30～19：00
16：30～翌9：00(夜勤）

基本給 　218,000 円
職務手当　  10,000 円
皆勤手当   　 5,000 円
夜勤手当  　10,000 円 /1 回
※基本給は資格や
　経験年数により決定します。

育休制度あり

吉本 瀧澤

〒780-0870　高知市本町3丁目6-28 088-822-0505TEL

HP

担当者名

FAX 088-823-5200
minamikai@mc.pikara.ne.jp https://minamikaihp-kochi.jp/

病 院 概 要

お気軽に
お申しつけください

随時
行っています

ここに注目！

〇スキルアップ支援や看護学生向けの奨学金制度も
設けており、新人看護師さんから経験を積まれた看
護師さんまで、より良い環境で学び、成長をしてい
けることを大切にしています。
〇職員同士尊重し、医療接遇を学び、院内環境を良く
する取り組みを行っています。

70床（障害者病棟1　療養病棟1）

昭和28年

障害者病棟（10：1）　療養病棟（20：1）

職員74名（看護職員43名）

内科一般（呼吸器科・消化器科・内分泌科・
リハビリテーション料・放射線科）

機能強化型在宅療養支援病院
訪問診療も行っています
専門・認定看護師資格取得支援制度あり

開院年月

看護体制

病 床 数

そ の 他

職員構成

診療科目

お 問 い 合 わ せ 先 病院見学について

休日休暇

子育支援

給 与

慢性期病院として運営しており、訪問診療も順次拡大しています。

働き方としてはゆったりしているので、新人さんから定年延長の方まで生き生きと働いています。

介護と看護の両立が求められるので、患者さまとじっくり向き合って看護をされたい方は、一度職場見学にお越し下さい。

院内環境を良くする取り組みを積極的に行っています。

是非、当院で一緒に働きませんか。


