
病院HP
採用情報あり

医療法人治久会/もみのき病院医療法人治久会/もみのき病院

募集職種

募集案内

選考方法

勤務体制

応募方法

お問い合わせ先までご連絡ください。

中途採用

その他

一般常識・小論文・面接

昇 給 年1回 賞 与 年2回（夏季・冬季）

年間114日（夏季・年末年始休暇含む）
他有給休暇

看護師 あり
プリセプター制度あり

奨学金制度あり

応募フォーム、
採用情報はこちら2交替制

日勤/8：30～17：15
　　 （45分休憩）
夜勤/17：00～翌8：30

基本給210,000円～269,000円+諸手当
※職務手当20,000円、ベースアップ手当、
　処遇改善手当、通勤手当、超過勤務手当、
　他諸手当

めだか園・もみのき幼稚園（グループ内法人）、
柔軟な働き方の選択可能

〒780-0952　高知市塚ノ原6-1

事務（川上）、または看護部長（戸田）まで担当者名

088-840-2222TEL

kango@mominoki-hp.or.jp
HP http://mominoki-hp.or.jp/

病 院 概 要

ご希望される方は
お問い合わせ先までご連絡ください。

随時実施
しています！

ここに注目！

募集ページURL http://mominoki-hp.or.jp/

◆あなたらしい看護を実践
　患者さん一人ひとりの想いに寄り添う看護を大切にしています。
◆キャリアアップを応援
　資格取得支援や研修制度で成長をサポート。
◆仕事もプライベートも充実
　希望休取得を確実に、有給休暇取得率は79％（2025年度）。
◆柔軟な働き方を実現
　育児短時間勤務や夜勤専従など、多様な働き方に対応しています。
◆スタッフ主体のKAIZEN活動
　AI問診やiPhone活用など、DXで業務負担軽減を進めています。
◆時間外労働の削減
　月平均時間外労働は2.5時間（2025年度）。働きやすい職場
　づくりを推進しています。

60床

平成10年5月

10：1（一般急性期病棟）、緩和ケア病棟

全職員数213名（看護職員74名）

脳神経外科、循環器内科、消化器内科、小児科、リハビリ
テーション科、放射線科、緩和ケア科、精神科

2026年8月訪問看護ステーションもみのきを開設
訪問看護ステーションで勤務を希望される方も大歓迎！

開院年月

看護体制

病 床 数

そ の 他

職員構成

診療科目

お 問 い 合 わ せ 先 病院見学について

休日休暇

子育支援

給 与

やりがいのある看護実践。
安心して休める環境。
成長を支えるキャリア支援。
現場主導による業務改善・負担軽減活動。
私たちは、スタッフ一人ひとりを大切にする看護部です。

“働きたい”が続く職場には
  理由があります。


