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土佐市/土佐市立土佐市民病院土佐市/土佐市立土佐市民病院

募集職種

募集案内 応募方法

採用予定をホームページに掲載

中途採用

その他昇 給 年1回（4月）
賞 与 年2回（6、12月）

週休2日、祝日、
夏季休暇ほか特別休暇あり

看護師

適宜あり

駐車場代2,000円/月負担あり

応募フォーム、
採用情報はこちら

基本給：263,400円＋諸手当
諸手当：通勤手当、住居手当、
　　　  危険手当、夜勤手当など

院内保育（夜勤対応）
育児時間・育児短時間制度あり

〒781-1101　土佐市高岡町甲1867

今川担当者名

088-852-2151TEL FAX 088-852-3549
HPtosa-mhp＠fancy.ocn.ne.jp https://www.city.tosa.lg.jp/hospital/

病 院 概 要

総務課職員担当まで
お問い合わせください。

随時実施
しています！

ここに注目！

募集ページURL https://www.city.tosa.lg.jp/hospital/

　地域の中核病院として予防から二次救急の機能
を有する自治体病院です。
　ワークライフバランスへの対応も充実しており、
育児時間や育児短時間制度、介護休業など制度の
利用の実績も多数あります。
　病棟の勤務体制を3交替と2交替のMIXとし、スタッフ
のライフステージに合わせて希望にできるだけ添う
調整をしています。

150床（一般96床、地域包括ケア54床）

昭和27年5月

一般10：1　地域包括13：1（50：1加算）

総職員数311名（うち看護職員156名）

内科・循環器科・消化器内科・呼吸器内科・外科・
小児科・婦人科・眼科・耳鼻科・整形外科・脳神
経外科・泌尿器科・皮膚科他計31科
災害拠点病院
二次救急
DMATチーム2隊

開院年月

看護体制

病 床 数

そ の 他

職員構成

診療科目

お 問 い 合 わ せ 先

選考方法

勤務体制

面接試験

3交替勤務と2交替勤務MIX
日　勤/8：30～17：15
準夜勤/16：30～1：15
深夜勤/0：30～9：15
準深夜勤/16：30～9：15

病院見学について

休日休暇

子育支援

給 与

・急性期病院での勤務が初めてで分からないことが沢山ありましたが、
 プリセプターをはじめ、病棟全体で指導してくださるのでとても働き安いです。（既卒採用者）

・大変なこともありますがプリセプターが丁寧に指導をしてくださるため安心して業務に取り組むことができます。
 また人と関わる業務で日々やりがいを感じることができる素敵な仕事だと思っています。（新卒採用者）

・内科系の急性期での勤務は初めてで、わからない事や戸惑いも多くありましたが、
 先輩の丁寧な指導のおかげで日々成長を実感でき、やりがいと達成感を感じることができています。（既卒採用者）

先輩からのメッセージ


