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募集職種

募集案内

選考方法

勤務体制

応募方法

随時受付

中途採用

その他

面接

昇 給 年1回 賞 与 年2回

看護師・准看護師

あり（随時受付）

パート応募可

病棟（2交替制）
日勤/8：30～17：00
夜勤/16：40～8：40

基本給＋諸手当
諸手当：業務手当・夜勤手当・皆勤手当・
　　　  通勤手当・ベースアップ手当・
　　　  超過勤務

育児休暇、短時間勤務制度、看護休暇

〒781-1301　高岡郡越知町越知甲2041-3

事務長 金子博明担当者名

0889-26-1123TEL FAX 0889-26-3260
HPyamasaki@yamasaki.or.jp http://www.yamasaki.or.jp

病 院 概 要

お気軽にご連絡ください。
担当：金子博明　

随時受付
しております！

ここに注目！

募集ページURL http://www.yamasaki.or.jp

　当院は、医療療養病床28床、介護医療院28床の
慢性期医療を担う療養型の病院です。
　「常に人間味あふれる温かいケアを行います。お年寄り
が安心できる地域医療を行います。」の経営理念のもとに、
地域に根ざした病院であり続けたいと考えています。
　職員に対して、希望する研修の参加や院内での勉強会
などを積極的に行っています。

医療療養28床、介護医療院28床

平成8年9月

20：1

職員数72名（看護職員数23名）

内科・消化器科・循環器科・呼吸器科・
放射線科・リハビリテーション科

併設
山﨑病院デイサービスセンター

開院年月

看護体制

病 床 数

そ の 他

職員構成

診療科目

お 問 い 合 わ せ 先 病院見学について

交代制年97日、調整休日、有休、特別休暇
休日休暇

子育支援

給 与

　看護部では、患者様、利用者様に、安全・安心な看護・ケアをお届けし、きれい、輝く（笑顔）その人らしさをモットーに日々
取り組んでいます。
　その実現に向けた組織づくり、各委員会活動、教育体制の充実（院内・院外の研修に積極的に参加しています。）に力
を入れています。
　そして、看護職員一人ひとりが仕事をとおしてやりがいと達成感を得られるような職場づくりや、生活者としてのワーク
ライフ・バランスが実現することを目指しています。
　ぜひ、一緒に働き、あなたのその力を山﨑病院で発揮してください。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


