
訪問看護ステーションmast訪問看護ステーションmast

　当ステーションは、スタッフ一人ひとりの自由な発想とチームワークを大切にする職場です。訪問看護が未経験の方
でも、丁寧な同行訪問と万全のサポート体制があるため安心してスタートできます。

先輩ナースからのメッセージ
　「病院勤務から訪問看護に転職し、最初は戸惑いもありましたが、利用者様やご家族とじっくり向き合える毎日に大
きなやりがいを感じています。困った時はいつでも相談できる温かいメンバーばかりです。私たちの新しいチームで、
一緒に楽しく働きませんか？」（入職3年目・看護師）

「利用者様の『おうちで過ごしたい』を支え、共に伴走する仲間を募集しています｡」

東

HP

担当者名

088-752-8808TEL FAX 088-752-8861
mast.co.0425@gmail.com https://mast-houkann.com/

募集ページURL

施 設 概 要

お気軽に左記担当まで
お問い合わせください。

随時実施
しています！

https://mast-houkann.com/

ここに注目！

■ 職場環境・研修体制・福利厚生
・充実した研修・同行体制
　訪問看護が初めての方や、ブランクがある方にも、自信が
　持てるまで先輩スタッフがしっかりと同行・指導します。
・ワークライフバランスの重視
｠｠残業は月平均数時間程度とほとんどなく、有給休暇の取
　得率も高いため、プライベートや家庭と両立できます。
・風通しの良い組織風土
｠｠スタッフの意見を積極的に取り入れる柔軟な環境で、独
　自の福利厚生や手当など、居心地の良い職場づくりを推
　進しています。

施設見学について

令和 5年 6月

総職員数 17 名 （うち看護職員 6名）

高知市東部・南国市・香美市・香南市・

芸西村

24時間対応体制、関連医療機関とのスムー

ズな連携あり

職員構成

訪問地域

開院年月

その他

募集案内

昇 給 年1回 賞 与 年2回業績に応じて
(実績：計2.0ヶ月分）

応募フォーム、
採用情報はこちら

電話またはHP応募フォーム。
応募方法

週休 2日制、夏季休暇 3日、冬季休暇 3日
年間休日数：120日

休日休暇

育児休暇制度あり、短時間勤務制度対応、
看護休暇取得実績あり

子育支援

月額　270,000円 （新卒1年目ベース）
・基本給：200,000円　
・看護手当：30,000円　
・インセンティブ
　（件数や出勤率など独自の評価あり）
・オンコール手当：3,000円 /1回
・通勤 /住宅手当：距離に応じて /20,000円

給 与

勤務体制

日勤常勤、オンコールあり
勤務時間/8：30 ～ 17：30
　　　 （休憩60分）

選考方法

書類選考、面接

募集職種

看護師

募集案内

〒782-5332　香南市香我美町徳王子2207-6カーサ仁301

お 問 い 合 わ せ 先


