
求人情報

訪問看護ステーションかがみ川訪問看護ステーションかがみ川
【スタッフからのメッセージ】
　看護師になり十数年、病棟での勤務に従事していましたが、患者様の入れ替わりが
激しく、時間に追われて一人一人の患者様とゆっくり向き合う時間がない事に日々
葛藤していました。その中で以前より在宅での生活を支援する訪問看護に憧れがあり、
現在は訪問看護師として働いています。
　在宅での訪問看護は実習のみの経験であり、当初は病棟との違いに悪戦苦闘
しました。利用者様の様々な生活環境や家族背景、在宅での生活に対する個々の
思い等、病棟では経験出来なかった事を日々学ばせて頂いています。その中でも、
利用者様の『意思』を尊重した看護が提供出来る事は、訪問看護の強みであると
感じています。利用者様が『その人らしく』在宅での生活を継続する為に、家族や
ケアマネージャー、訪問看護師、理学療法士や作業療法士等、様々なサポートが必要となります。自身もその一員となり一丸と
なって、支援していく『やりがい』も感じています。訪問看護師歴はまだ浅いですが、利用者様宅に訪問した際に、笑顔で迎え入れ
てくれたり、家族様から感謝の気持ちを伝えられたりすると、本当にこの在宅看護の道を選んで良かったなと思います。
　これからも、個々の利用者様が笑顔で在宅生活を送れるように頑張りたいと思います。

募集職種

募集案内

選考方法

勤務体制

下記担当までお問い合わせください。

面接のみ

昇 給 年1回 賞 与 年2回

・年間公休数=119
・年次有給休暇（初回）=入職日に5日と、
  入職日から6ヶ月後に5日を付与

看護師

あり

応募フォーム、
採用情報はこちら

平日/8：30～17：30
土曜/8：30～12：30

看護師（新卒）：基本給 190,000円～＋諸手当
※諸手当：職務手当（正看：15,000円、
准看：7,500円）、ベースアップ手当、
訪問手当、皆勤手当、通勤手当、電話当直手当

育児休暇、短時間勤務制度

募集ページURL

施 設 概 要

左記担当まで
お問い合わせください

随時実施
しています！

https://www.kawamura-hosp.or.jp/recruit/

ここに注目！

　安全・安心なケアの提供と優しい対応を看護の礎として
質の高い看護を提供するために教育活動や外部研修
の参加などを積極的に行っています。また、その研修も
ワークライフバランスに考慮し、勤務時間内に完結できる
よう配慮しています。
　専門職としてこれまで積み上げてきたキャリアを継続
していくことができるようサポートします。また、仕事と
生活の相乗効果が得られるよう支援を行っています。
看護師として働き易くやりがいのある職場作りを心掛け
ています。

看護部長 松岡 正美

〒780-0901　高知市上町5丁目6-20 088-823-7433TEL

HP

担当者名

FAX 088-823-7515
kawamura.kango2@hyper.ocn.ne.jp https://www.kawamura-hosp.or.jp

お 問 い 合 わ せ 先

中途採用

応募方法

休日休暇

子育支援

給 与

施設見学について

募集案内

平成29年11月

総職員数10人（うち看護職員5人）

主に高知市

24時間体制対応あり

職員構成

訪問地域

開院年月

その他


