
対象：県内中小企業の経営者及び採用担当者 様

人員も予算も限られている。だからこそ、仕組みで勝つ。

セミナー概要

産学協働人材育成の専門家

元 Google 採用責任者

草深 生馬

テーマ：求職者に選ばれる企業になるための「自社の魅力抽出」と「求人票作成」

・中途採用市場の動向と選ばれる企業の特徴
・自社の魅力抽出と採用ターゲットの明確化
・応募したくなる求人票・求人広告の作成

・AIを活用した求人票作成・ブラッシュアップ

第2回

第3回

10/21

●参加対象 
企業の魅力発信支援事業（マッチング
支援）の支援対象企業(※)

●形式 完全オンライン（ZOOM）

●参加費 無料

お申込み
右記2次元コード
からお申込みください。お申込み

第1回｜中途採用基礎 ①9/29

求職者に選ばれる企業へ!
「自社の魅力分析」と

ターゲットに刺さる・伝わる
「求人票づくり」を学ぶ

応募から定着までを確実に繋ぐ！
「求人検索エンジン活用」と

「面接・フォロー」を学ぶ

13:30 − 15:30

火

参加費
無料

第2回｜中途採用基礎 ②

10/21 13:30 〜 15:30水

第3回｜SNS活用

11/18 13:30 〜 15:30水

AI時代の採用マーケティング戦略
求人広告費に頼らない、

「AI×SNS採用のはじめ方」
を学ぶ

１回だけの受講でもOK ! より理解が深まるように連続受講がおすすめです。

テーマ

ポイント

自社の魅力・強みの抽出

求職者に刺さる求人票

AI活用の求人作成術

求人検索エンジンの活用術

応募を逃さない面接設計

早期離職を防ぐフォロー体制

求人広告費に頼らない採用

AI×SNSでの情報発信

自社の魅力の言語化

※セミナー１回から
お申込み可能です

※各セミナーの補足を裏面に記載しています

予算・人手が限られている

SNSを活用した情報発信をしたい

自社の魅力発信に悩んでいる

手探りの採用活動に疲弊している

内定辞退や早期離職を防ぎたい

予算・人手が限られている

手探りの採用活動に疲弊してい
る

知名度が低くても応募を集めた
い

内定辞退や早期離職を防ぎたい

求人広告費の高騰に悩んでいる
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予算・人手が限られてい
る

求人広告費の高騰に悩ん
でいる

知名度が低くても応募を
集めたい

手探りの採用活動に疲弊
している

内定辞退や早期離職を防
ぎたい

採用業務を効率化したい

こんなお悩みありませんか？
本セミナーでは、魅力が伝わる求
人票づくりから、辞退を防ぎ自社

の魅力を伝える面接のコツ、定着
率を上げる採用者フォローの方法、
AIを活用したSNS採用の始め方

など、中途採用の「勝てる仕組
み」を学べます！

第3回講師

13:30 〜15:30
9/29 火

13:30 〜15:30
10/21 水

13:30 〜15:30
11/18 水第1回

中途採用基礎①
第3回
AI×SNS 採用

第2回
中途採用基礎②

㈱クオリティ・オブ・ライフ

プランナー

人材採用・育成や組織マネジメントの講
演実績多数。（多い年で100回以上）

(※) CIAC理事・事務局長/
㈱クオリティ・オブ・ライフ代表取締役

リクルートを経て㈱クオリティ・オブ・ライフを起業。企業

や官公庁、大学等へ人材関連のプロジェクトを数多く手掛け
る。雇用関連の著書10冊以上、年間講演は50回以上。高知大
学客員教授。

㈱クオリティ・オブ・ライフ

代表取締役社長

リクルートを経て当社起業。採用関連の
著書多数。高知大学客員教授。

㈱クオリティ・オブ・ライフ

プランナー

国の複数の人材関連事業でPMを務める。
AI関連の企業支援経験も豊富。

第2回講師

原 正紀原田 大資

第1回講師 第3回講師

品川 将一郎

本セミナーでは、
魅力が伝わる求人票づく
りから 面接・定着、
AI×SNSを活用した 資産
型の情報発信まで、 中途
採用の「勝てる仕組み」を
学べます！

自社の魅力の明確化・効果的な発信方法を学ぶ！

「中途」採用力向上セミナー【全3回】

※高知県企業の魅力発信支援事業（マッチング支援）の支援対象企業でない場合は、お申込みフォーム
の該当設問で「未登録」にチェックを入れてください。事務局から登録のご案内をいたします。

【高知県HP】

企業の魅力発信支援事業について

【申込期限】セミナー参加日の1週間前までに認定登録を完了してください。
【提出書類】①登録申請書（様式） ②県税納税証明書の写し（直近・全税目・滞納なし）

③就業規則全文の写し（労基署の受付印あり※従業員数10人未満は不要）

高知県内の中小企業の
経営者及び採用担当者様 かつ



採用難の
構造の理解

採用資産の
築き方の

理解
実践

第2回

第3回

10/21

9/29

13:30 − 15:30

テーマ

自社の魅力を、求職者に「刺さる言葉」で伝えられています
か？
中途採用市場は年々競争が激化し、求人を出すだけでは応募
は集まりません。だからこそ、まず自社の魅力や強みを抽
出・整理し、求職者の視点に立った求人情報を作成すること
が欠かせません。他社にはない自社の価値を言語化できて初
めて、応募につながる求人票が実現します。
本セミナーでは、求職者から「選ばれる企業」になるための
魅力抽出の手法と、応募したくなる求人票・求人広告の作り
方を体系的に解説します。キャッチコピーや仕事内容、PR文
の具体的な書き方まで、明日から実践できるノウハウをお伝
えします。
さらに、AIを活用した求人票の作成・ブラッシュアップの実践
方法もご紹介。事前配布する『自社魅力抽出・整理シート＆
求人票作成AI活用ガイド』とワークを通じて、自社の採用ター
ゲット（求める人物像）まで明確にします。

本セミナーでは、高騰
する求人広告費に頼ら
ず、AIを「編集者」と
して活用しながら自社
のリアルな魅力をSNS
やオウンドメディアで
発信するノウハウを公
開。資産として積み上
がる採用の仕組みづく
りを解説します。

9/29 13:30 〜 15:30

中途採用基礎①

火

中途採用基礎②

10/21 13:30 〜 15:30水

・中途採用市場の動向と選ばれる企業の特徴

・応募したくなる求人票とは何かを考える

・自社の魅力分析と採用ターゲットの明確化

・魅力が伝わる求人広告・求人票の作成ポイント

・AIを活用した求人票作成・ブラッシュアップ

第2回：中途採用基礎［後期］
•求人検索エンジンの効果的な活用術
•無料枠でも露出を増やす求人最適化
•辞退を防ぐ「惹きつけ面接」のコツ
•魅力を語る面接設計と質問テンプレート
•早期離職を防ぐ採用者フォロー
■第3回：SNS活用
•求人広告費に頼らない資産型採用への転換
•AIを活用したペルソナ（求職者）分析
•社内の一次情報のストックとAI文章作成術
•ワンソース・マルチユースの発信・運用法
•AI×SNSで共感を生むコンテンツづくり

・求人検索エンジンの効果的な活用術

・無料枠でも露出を増やす求人最適化

・辞退を防ぐ「惹きつけ面接」のコツ

・魅力を語る面接設計と質問テンプレート

・早期離職を防ぐ採用者フォロー

・求人広告費に頼らない「資産型採用」への転換

・AIを活用したペルソナ（求職者）分析

・社内の一次情報のストックとAI文章作成術

・１つの素材を複数媒体で活用する発信・運用法

・AI×SNSで共感を生むコンテンツづくり

令和8年度 県内就職促進事業委託業務
中途採用で成果を出すには、求職者から「選ばれる」仕組みづくりが欠かせません。自社の魅
力抽出から求人票作成、求人検索エンジン活用、面接・定着フォロー、AI×SNS発信まで一気
通貫で解説。応募から定着までを確実につなぐ実践ノウハウを習得できます。セミナー詳細

＊個別フォロー支援のご案内＊

セミナーの
お申込み

AI・SNS採用

11/18 13:30 〜 15:30水

●参加対象 県内中小企業様

●形式 オンライン（ZOOM）

●１回の対応時間 1時間程度

●最大利用回数 2回

●参加費 無料

※枠に限りがあるので、
セミナー参加企業様を優先します

専門家がセミナーの振返り、課題解決の実践を
個別支援します。

上記2次元コードからお申込みください。

セミナー受講後の課題解決を一緒に

専門家による個別支援

中途採用・定着に関するご相談は
何でもOK

最大2回、全て無料

Point

個別支援の

お申込み

面接での見極め

定着・戦力化の仕組み

選考フロー

求人票の作成・改善

求職者フォロー

認知度UP・魅力発信

AI活用

こんなお悩みありませんか？

個別フォローで
解決します!

Point

Point
第1回 第2回

第3回
①左記2次元コードから

   申込みを行ってください。

②事務局より申込確認のメールが 
   届きますので、ご確認ください。

※メールが届かない場合は
   お手数ですが事務局まで

   お問い合わせください。

● 注意事項（セミナー・個別フォロー共通）
・送付いただいた個人情報は申し込み受付及び管理に必要な範囲内でのみ利用させていただきます。
・定員数を満たした場合は事務局よりご連絡いたします。

・受講確定後の無断キャンセルはご遠慮ください。キャンセルの場合は前営業日の17時までにご連絡ください。
・セミナー・個別フォロー支援を受けるには、インターネットが繋がる環境をご準備ください。
・従量制パケット通信などで接続の場合は、通信料が高額となる場合があります。
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