
管理職の在職状況（令和６年４月１日現在）

部局長
クラス（人）

副部長
クラス（人）

課長
クラス（人）

計 262 44 16.8 14.9 3 8 33

うち知事部局 203 37 18.2 17.2 3 7 27

うち教育委員会 17 4 23.5 11.8 0 1 3

うち(公営企業局・県警本部） 42 3 7.1 4.9 0 0 3

計 148 33 22.3 19.2 0 3 30

うち知事部局 103 23 22.3 18.9 0 3 20

うち教育委員会 12 3 25.0 23.1 0 0 3

うち(公営企業局・県警本部） 33 7 21.2 18.8 0 0 7

女性職員の採用状況（令和６年度（R5.4.1～R6.3.31)採用状況）

女性比率
（％）

※前年度
(R5)

全体 295 132 44.7 41.9 

うち上級 188 83 44.1 42.8 

県における女性職員の登用状況

女性管理職の内訳
（人）

（出典：「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は女性に関する施策の推進状況」調査(令和６年
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