
お問い合わせ先お問い合わせ先

ここに注目！

募集案内

病院概要

病院見学について

看護部長までお問い合わせください。
随時実施しています!

 医療法人新松田会 愛宕病院分院

新入職員からのメッセージ

看護教育委員会では、 研修を計画し、 定期的に就業時間

内に実施しています。 感染対策上、 止むを得ない場合は

各部署で、 少人数の研修会を何度か行っています。

新入職員には必ずプリセプターを付け、 メンターの役割も

持てるように配慮しています。

患者 ・ 家族の全人的理解とケアについて学ぶとともに、

倫理的感性をはぐくむ研修も組み込んでいます。 看護管理

者のミニ勉強会も行っており、 療養環境としても働く場と

しても、 人々から 「選ばれる病院」 となることを目指して

おります。

募集職種

看護師・准看護師

選考方法

面接・小論文

勤務体制

病棟（２交替制）
日勤／8：30～17：00
夜勤／16：45～8：45

給与

基本給
看護師　218,000～＋諸手当
准看護師　150,000～＋諸手当
諸手当：経験年数、通勤手当、
皆勤手当、超過勤務手当、夜勤手当等

昇給 年1回 賞与 年2回

子育支援

育児休暇、夜勤の減免制度

休日休暇

週40時間制、年次救急休暇、
夏季休暇、年末年始休暇等

応募方法 随時応募可

中途採用 あり

その他

看護学生奨学金制度、支度金制度あり

病 床 数 医療療養病床120床　障害者病床60床

職員構成 分院　135名（うち看護職員57名）

開院年月 昭和53年1月

看護体制 医療療養病床20：1、障害者病棟13：1

内科・リハビリテーション科・心療内科・精神科診療科目

看護部長　岡本 眞知子

〒781-0270　高知市長浜6012-1

bunkangobu@shirt.ocn.ne.jp http://atago-ryoyohp.jp/HP

担当者名

医療法人新松田会 愛宕病院分院

アットホームな雰囲気の病院で、先輩たちも、気長に

やさしく指導してくださっています。

ご高齢の患者さんが大半ですが、人生の最期の時

まで、患者さんのその人らしさを大切に、職員一丸と

なって、ケアさせていただいています。患者さんの

お姿から学ぶことも多いです。

私たちとOne Team になりませんか!


