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病院見学について

お気軽に下記にお問い合わせください。
連絡先：高知県立あき総合病院　看護部
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随時実施しています!
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担当者名

高知県公営企業局 県立病院課

募集職種
看護師・助産師

選考方法
一次（論文、口述、適性）
二次（身体検査）

勤務体制
病棟　変則 �交代
日勤/ �：��～��：��
長日勤/�：��～��：��
長夜勤/��：��～�：��
早出・遅出を組み入れた勤務体制です

就職1年目は、年間を通して新人研修プログラムが組まれてお
り、知識や技術の習得目的だけでなく、メンタルへのフォロー
も行っています。集合研修は、同期に就職した仲間との交流の
場ともなり、リフレッシュするいい機会となっています。2年目
以降の継続教育についても、自分のペースで自己研鑽でき、そ
の到達度に応じたレベル承認をうけられる『クリニカルラダー
』による能力開発システムを導入しております。
また、働きながら助産師や認定看護師の資格を取得できる制
度があり、看護師としてのキャリア形成を支援するしくみが充
実しています。

日本医療機能評価機構認定病院

給与

基本給 ���,���円(短大�年制卒の場合）
 ＋諸手当
※諸手当：通勤手当、住居手当、 
　　　　  時間外勤務手当、夜間勤務手当、
　　　　  特殊勤務手当等

昇給 年�回 賞与 年�回

子育支援
院内託児所、育児休業、育児休暇等

休日休暇 ４週�休　
年次有給休暇、各種特別休暇等

応募方法 高知県（県立病院）採用選考試験

中途採用 臨時職員採用は
当院看護部へご相談ください

その他

看護師宿舎あり　
助産師、認定看護師資格取得支援制度あり
高知県看護師等養成奨学金指定医療機関

先輩からメッセージ（2・3年目）先輩からメッセージ（2・3年目）

���-���-����FAXTEL ���-���-����
http://www.pref.kochi.lg.jp/soshiki/������/HP

＊新人看護師として、初めて就職した病院でした。なにも分か
らない、できない状態で働きはじめましたが、新人研修や先輩
の指導があり、看護師として成長することができました。看護
師としての基礎を学べるほかにも、スキルアップとして看護協
会が開催する研修へと参加もさせていただけます。新人看護師
として学ぶ環境として、教育体制や福利厚生が充実しているの
で、とても働きやすいです。

＊入職時は不安や緊張の気持ちでいっぱいだった事を覚えて
います。しかし先輩方の温かい声かけや指導のおかげで楽しく
充実した一年を過ごすことが出来ました。また、教育体制も整
っており、この一年自分の成長を感じながら仕事が出来たと思
います。手厚い指導のもと,やりがいを持ち、働ける職場だと感
じています。


