
社会福祉法人 土佐希望の家
土佐希望の家 医療福祉センター

開設以来、重症心身障害児・者施設として県下全域から受け入れてい
ます。入所利用者、職員ともに常に明るさを大切に日々ともに生活して
います。
当法人では、職員に対して積極的に外部研修に参加する機会を提供し、
また、施設内研修も定期的に行う等、スキルアップへの支援を行ってい
ます。育児休業を希望する職員は100%取得できる職場風土があり、
扶養手当、保育助成手当や配偶者が出産した場合には特別休暇3日と
慶弔見舞1万円、職員本人が出産の場合には慶弔見舞11万円を支給
し、子育て世代の経済的な不安の解消に努めています。
本人が出産の場合には産前8週間から産休に入ることが可能で、働き
やすい環境整備に努めています。令和元年度からは、福利厚生制度ソ
ウェルクラブに加入し、職員の福利厚生制度の充実にも努めています。
JR後免駅から車で4分、南国インターから車で6分ほどの場所にあり
ます。
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診療科目

病院見学について

総務課人事担当まで問い合わせください
随時実施しています!
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社会福祉法人 土佐希望の家

募集職種
看護師・准看護師

選考方法
面接

勤務体制

３交替制

給与

基本給���,���円～���,���円
諸手当：資格手当
看護師：�万円・准看護師：２万円
通勤、扶養、住宅、保育助成、夜勤・早出手当

昇給 年�回 �,���円～�,���円
賞与 年�回

子育支援
育児休業、勤務時間短縮制度、
慶弔見舞金（配偶者出産�万、本人出産��万）

休日休暇 年間���日

応募方法 履歴書送付、
面接日時を連絡します。

中途採用 あり

その他 職員駐車場（無料）あり、
退職金あり

小児科、内科、リハビリテーション

短期入所、生活介護事業、放課後等デイサ
ービス、相談支援事業を行っており、在宅支
援にも力を入れています。

「この子らを世の光に」を共に実践しましょう！

私は、子育ての期間に上司や同僚の暖かい支援を受け、希望の家で働かせていただきま
した。子育ても一段落し、一旦は退職をしておりましたが、楽しい思い出の多い希望の家
でもう一度働きたいとの思いが強く、再就職をしました。
50年の歴史の中で、医師や他職種との連携が一層増し、一人で迷って困ったりすること
はなく、何時でも相談でき、安心して仕事ができる明るい職場です。
また、子育て支援や各種手当もあり職場環境が整っていると思います。

吉川清志センター長からのメッセージ吉川清志センター長からのメッセージ

先輩看護師からのメッセージ先輩看護師からのメッセージ


