
森づくり推進課

１ 調査の名称

森林組合職員の状況調査

２ 調査の目的

森林組合における雇用状況を把握するための基礎資料を得ることを目的とする。

３ 調査対象の範囲

（１）地域的範囲

高知県全域

（２）属性的範囲（□個人 □世帯 □事業所 ■企業・法人・団体 □地方公共団体

□その他）

高知県下の森林組合

４ 報告を求める個人又は法人その他の団体

（１）報告者数

23 団体

（２）報告者の選定方法（■全数 □無作為抽出 □有意抽出）

森林組合法によって設立され、森林所有者が組合員となって組織されている協同組合で

ある高知県下 23の森林組合全数

５ 報告を求める事項及びその基準となる期日又は期間

（１）報告を求める事項（詳細は別添の調査票を参照）

①男女別職員数

②男女別継続雇用職員数

③男女別新規雇用職員数

④男女別離職職員数

（２）基準となる期日又は期間

調査を実施する年度の前年度の 3月 31 日現在

６ 報告を求めるために用いる方法

（１）調査系統

高知県－民間事業者－報告者

（２）調査方法

□郵送調査 ■オンライン調査 □調査員調査 □その他（ ）

〔調査方法の概要〕

高知県の委託先から報告者に対して、調査票を電子メールに添付して送付し、報告者は、

調査票に入力の上、電子メールに添付して返送する。

７ 報告を求める期間



森づくり推進課

（１）調査の周期

□１回限り □毎月 □四半期 ■１年 □２年 □３年

□５年 □不定期 □その他（ ）

（１年を超える場合又は不定期の場合の直近の実施年： 年）

（２）調査の実施期間又は調査票の提出期限

毎年７月上旬～９月下旬


