
協定企業名 川崎重工業株式会社

交流行事名 ｢Kawasaki-仁淀川憩いの森｣

開催日 平成30年４月18日(水)～20日（金）

開催場所 秋葉の宿、しもなの郷、安居渓谷

主な参加者・人数 川崎重工業社員４２名、役場７名　県２名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　計５１名

交流活動の概要 間伐実習、安居渓谷散策、清掃活動、高知県の取り組み、環境保全講座

当日の様子

　今年も４月１８日（水）～２０日（金）にかけて仁淀川町で川崎重工業株式会社の新入社員研修
が行われました。
　例年同様、２泊３日の研修で、間伐実習を始め、安居渓谷散策や清掃活動などを通じて同期の
絆を深めていただきました。
　１日目のお昼に神戸にある工場を出発し、夕方17時頃に仁淀川町の秋葉の宿に到着しました。
　２日目は午前、午後と、社員の皆様が協力して間伐実習を行いました。
夜には交流会が開かれたとのことですが、今年の新入社員は例年以上に率先して準備を行うな
ど、頼りになる社員が多かったと仁淀川町の職員様がおっしゃっていました。



　皆さん２泊３日に渡る研修お疲れ様でした！これから社会人としてご活躍されることをお祈りし
ます。
　川崎重工業の皆様、ご関係者の皆様、ありがとうございました！

　３日目の午前は安居渓谷の散策と清掃活動を行いました。
　安居渓谷は近年注目を浴びている仁淀川町の清流で、｢飛龍の滝｣や｢水晶淵｣などが観光ス
ポットとして人気を集めています。社員の皆様も良い景色を堪能できたのではないでしょうか。
　安居渓谷のメイン部にある宝来荘で昼食を食べた後は、高知県の取り組み・環境保全講座を
行いました。


