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平成28年度市町村職員の給与・定員管理の状況【概要】 

平 成 2 8年 1 2月 2 7日 

高知県総務部市町村振興課 

Ⅰ 給与の状況 

○県内市町村の、一般行政職の平均給料月額は 308,533円（平均年齢 41.4歳）となって 

おり､昨年と比べ、▲2,144円（平均年齢▲0.2歳）低くなっている。 

○ラスパイレス指数については、平成 28年４月１日現在で 97.5となっている。     

                               ＜詳細版Ｐ２～10＞ 

○平均給料月額  

・市：   312,923円 

（前年値 314,911円 対前年比▲1,988円  【全国平均 319,394円 ▲3,154円】） 

・町村：  299,943円 

（前年値 302,365円 対前年比▲2,422円  【全国平均 305,879円 ▲3,379円】） 

・市町村：308,533円 

 （前年値 310,677円 対前年比▲2,144円） 

 

○ラスパイレス指数 

・市：  98.4（前年値 97.9 対前年比＋0.5 【全国平均 99.1 対前年比＋0.4 】） 

・町村： 95.5（前年値 95.0 対前年比＋0.5 【全国平均 96.3 対前年比＋0.5 】） 

・市町村：97.5（前年値 97.0 対前年比＋0.5 ） 

※ラスパイレス指数が100を上回る市町村は高知市のみで、その他の市町村はいずれも100を

下回る。県内市町村のラスパイレス指数が100を上回るのは、平成26年の高知市（100.4）

以来２年ぶり。 

 ※H24、H25は国の給与減額措置の影響を加味しない数値です。
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Ⅱ 定員管理の状況 

○平成28年４月１日現在の県内市町村の職員数は、9,355人で前年と比べて67人の増加となってお

り、昨年度に引き続き２年連続の増加となった。 

○各市町村において主に総務・企画部門や民生部門において職員数が増加したことにより、34団

体のうち21団体において職員数が増加した。             ＜詳細版Ｐ11～14＞ 
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