
業務の改善についての意見

４　収支の状況

①おおむね予算通りに執行されてお
り、業務の効率化、経費の節減にも努
めている。

総合評価

①限られた管理費でおおむね適正な管理が行われている。
②情報発信や利用者ニーズの把握にも努め、利用者へのサービス向上につ
ながっている。
③専門研修を受けるなど職員の更なるスキルアップを図り、学校と連携し、
体系的な森林環境学習プログラムを提案するなど積極的なアプローチが望
まれる。Ｂ

【評価の基準】 Ａ：仕様書の内容や目標を上回る成果があり、優れた管理運営が行われたもの
Ｂ：おおむね仕様書の内容どおりの成果があり、適正な管理運営が行われたもの
Ｃ：仕様書の内容や目標を下回る項目があり、さらなる工夫・努力及び改善が必要なもの
Ｄ：管理運営が適切に行われたとは認められず、大いに改善を要するもの

  改善を求める事項

専門研修を受けるなど職員の更なるスキルアップを図り、学校と連携し、体系的な森林環境学習プロ
グラムを提案するなど積極的なアプローチが望まれる。

  今後、充実させて取り組むべき事項

２　事業実施に関する
　　評価

①子どもに対して森林自然体験の重
要視し、自主事業など取組みに努め
ている。
②森林ボランティアリーダー養成講座
の開催など協力団体との連携により
事業展開を行っている。
③テレビ、新聞、ラジオ、広報紙等に
加え、ホームページやSNSなどイン
ターネットを活用した情報発信に努め
ている。

①学校と連携し、体系的な森林環
境学習プログラムを提案するなど積
極的なアプローチが望まれる。

３　利用実績

①すべての事業において、目標以上
の実績を達成した。
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項　　　目 評価できる取り組み等 改善すべき課題

１　運営に関する
　　評価

①職員3名による管理業務に加え、イベ
ント時等はネットワーク会員、ボランティ
ア、協力団体等と連携を取り、円滑に運
営を行っている。
②施設内もおおむね適正に管理され、
経費節減にも努めている。
③情報発信や利用者ニーズの把握にも
努め、利用者へのサービス向上につな
がっている。

①専門研修を受けるなど、職員の
更なるスキルアップを図り、森林環
境学習プログラムのプロデュース力
等を身につけることが望まれる。


