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当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

【記載留意点】

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて、重点的な取組を記載してください。

なお、取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。

・「SDGs達成に向けた具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・「２０３０年に向けた指標」は、原則として数値目標を記載してください。

・「重点的な取組及び指標の進捗状況」については、新規登録時は記入不要です。

・チェックリストに記載した取組との関連性がある場合には、「チェックリストの関連する番号」に番号を

記載ください。

３側面

主な分

野に○

SDGs達成に向けた

重点的な取組

2030年に向けた

指標

重点的な取組及び

指標の進捗状況

＜登録年月日＞

○年○月○日

チェック

リストの

関連する

番号

環境

社会

経済

食品ロスの削減と再利用

（2022）

食品残渣の削減

（2022年：廃棄量計測開始

→2030年：廃棄量70%

削減）

25

環境

社会

経済

脱プラスチック（ゴミの削減）

（2022）

客室のプラ製品アメニ

ティーの排除

（2021 年：100%→2030

年：0%全て排除）

34

環境

社会

経済

ワークライフバランスの向上

（2022）

社員の有給休暇取得率

向上

（2021 年：24.4％→２０３

０年 ：70％）

３ , ６

社員一人ひとりがサスティナブルな経営と地球環境の保全を目標に、お客様とのパートナーシップによ

る取組みを進めます。


