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SDGs達成に向けた宣言書

所在地 高知市布師田3976-4

企業名 小松精機株式会社

代表者 役職・氏名 代表取締役 小松 秀靖

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

【記載留意点】

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて、重点的な取組を記載してください。

なお、取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。

・「SDGs達成に向けた具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・「２０３０年に向けた指標」は、原則として数値目標を記載してください。

・「重点的な取組及び指標の進捗状況」については、新規登録時は記入不要です。

・チェックリストに記載した取組との関連性がある場合には、「チェックリストの関連する番号」に番号を

記載ください。

３側面

主な分

野に○

SDGs達成に向けた

重点的な取組

2030年に向けた

指標

重点的な取組及び

指標の進捗状況

＜登録年月日＞

○年○月○日

チェック

リストの

関連する

番号

環境

社会

経済

スキルの見える化をし、賃金

に反映させる

（2022）

取り扱い製品の評価表作

成

（2022：10商品⇒

2030：50商品）

8

9

環境

社会

経済

障がい者、外国人、女性が働

きやすい職場つくり

（2022）

障がい者、外国人、女性の

比率

（2022：30％⇒2030：

45％）

7

環境

社会

経済

SDGｓの意識浸透の為、普及

啓発や教育に取組む

（2022）

社内報告会および勉強会

（2021：年 1回⇒

2030：月 1回）

13

19

51

弊社の経営理念「強い絆と団結で 夢あふれる未来への懸け橋となる 新たな価値を創造します」を

様々な角度から達成するために、経営指針に明記した、「SDGｓへの取組開始」を明確化し全社的に取

り組み、活動を推進していきます。


