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当社は、SDGs の趣旨を理解し、その目的に沿った貢献をすべく基本方針を定めましたので、下記

のとおり宣言致します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

【記載留意点】

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて、重点的な取組を記載してください。

なお、取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。

・「SDGs達成に向けた具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・「２０３０年に向けた指標」は、原則として数値目標を記載してください。

・「重点的な取組及び指標の進捗状況」については、新規登録時は記入不要です。

・チェックリストに記載した取組との関連性がある場合には、「チェックリストの関連する番号」に番号を

記載ください。
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関連する

番号

環境

社会

経済

地域雇用による人材の確保

(2022)

従業員数の2021年度比20％増加

（2021年 10月末：275名⇒2030年

10月末：330名）

52

環境

社会

経済

BCPへの取り組みと

既存工場の老朽化対策

(2022)

BCPに基づき、新工場への移転、分散

と、既存工場の補強・建替の実施

（2021 年：移転計画策定

→2030年：工場のBCP計画完了）

５・47

環境

社会

経済

単位生産数量当たりのCO2

排出量削減 (2022)

生産時のCO2排出量20％削減

（2021 年を基準として 2030年ま

でに20％減）

15 ・ 19 ・

23

当社グループは「HONESTY ～誠実と正直こそ信頼への近道～」を経営の基本理念として掲げて

おり、この理念に沿って SDGs の目的に向けた貢献を行うことは、当社の永続的な発展につながると

考えます。

今後も、当社グループの基本理念に沿って SDGｓの達成に向けた施策を充実させながら、会社に関

わるすべての人々に比類のない喜びと感動を与えるため、高品質な製品とサービスを世界へ提供して

まいります。


